INSTITUTO PARA EL FOMENTO "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto,

TABASCO D) FLAS ARTESANIAS DE TABASCO Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor del Mayab".

Oficio No. IFAT/DG/034/2024

Asunto: Informe Anual del Estado que Guarda el SCl,
Cédula de Evaluacién, PTCI, PTAR.

Villahermosa, Tabasco a 29 de Enero de 2024

M. EN ADMON. JAIME ANTONIO FARIAS MORA
SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA
PRESENTE

En relacion a la circular No. SFP/SAGP/DGOICyCP/14/10/2023 de fecha 23 de octubre de
2023 y en seguimiento al oficio No. IFAT/DG/241/2023 remitido con fecha 09 de
noviembre del 2023, respecto a los Procesos Prioritarios; por este medio, se envia el
Informe Anual del Estado que Guarda el SCII de este Instituto, asi como las Cédulas de
evaluacion en materia de Control Interno, el PTCI, el PTAR, la Matriz de administracién
de riesgos, Mapa de administracion de riesgos Institucional.

Cabe mencionar que se anexa a este oficio, un CD con la documentacion que da soporte
a la informacién con evidencias documentales en digital.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

C.c.p. LA. Yeri Alejandra Gonzélez liménez, — Titular del OIC adscrito a la Secretar(a de Cultura. Para su conocimiento,
C.c.p. Lic. Silvia del Carmen Guzmdn Mavyo. - Directora Administrativa del |FAT.
C.c.p. Archivo.

Prol. Paseo de la Sierra No, 820 Col. Primero de Mayo.
Villahermosa, Tabasco, México. C.P. 86190

Tel. 9933 1421 76y 9933 14 21 77

http:ffart ias.tab gob.mx
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INSTITUTO PARA BL FOMENTO
TABASCO {JF LAS ARTESANIAS DE TABASCO

Informe Anual de! Estado que Guarda el

e S

TABASC

Sistema de Control Interno Institucional
Ejercicio 2023

Para dar cumplimiento al Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para el Estado de Tabasco en
su Titulo Segundo, Capitulo Ill, Seccién II, numerales 12 y 13, se presenta la siguiente informacion:

l. Aspectos relevantes derivados de la evaluacion del SCII:

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por norma general de

control interno:

Resultado de la Evaluaciéon

Porcentaje de

cumplimiento

Normas / EIementOs

1.- Ambiente de Control
=T 98.2%
Elementos: 1,2, 3,4, 5 6,7y 8
2.- Administracion de Riesgos
sl 100%
Elementos: 9, 10, 11 y 12
3.- Actividades de Control
91%
Elementos: 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24
4.~ Informar y Comunicar
== 93.2%
Elementos: 25, 26, 27, 28, 29 y 30
5.- Supervisién y Mejora Continua
100%
Elementos: 31, 32 vy 33
Cumplimiento General - 96.4%

Se constata que este ente publico descentralizado, cumplié con los elementos de control interno y
en concordancia con lo establecido en la Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién
General en materia de Control Interno del Estado de Tabasco, asi como las demas leyes normativas
como la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con los diversos ordenamientos Iegales
aplicables en materia de ejercicio del recurso y la administracién publica. Resultados de las
observaciones, recomendaciones y acciones determinadas” de este informe.

- Difusién de las normativas para el Control Interno Institucional (correo electrénico).

- Reuniones presenciales en la organizacién de estrategias para la operatividad Institucional.
- Recepcién de propuestas para la administracion de riesgos y controles.
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Informe Anual del Estado que Guarda el

TABASCO

Sistema de Control Interno Institucional
Ejercicio 2023

- Designacion de personal por areas para la integracién de temas relevantes que tratar en los

sistemas de control interno.

b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, suficiente para acreditar su

existencia y operacién, por norma general de control interno:

; e pntro onfo 0 d
1.- Ambiente de Control

2.- Administracion de Riesgos

3.- Actividades de Control 12 12

4.- Informar y Comunicar 6

5-  Supervision 'y  Mejora 3

Continua

Se tienen las evidencias suficientes para cada uno de los rubros contestados de las 5 normas
generales de control, entre los que destacan Lineamientos, links publicos y documentos oficiales
que verifican el seguimiento de los procesos prioritarios.

¢) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o insuficiente

para acreditar su implementacién, por norma general de control interno:

Nimero de elementos de

control que conforman la cuentan con evidencia
Norma General de Control

Norma: documental y/o electrénica

1.- Ambiente de Control 8 0
2.- Administracién de Riesgos 4 0
3.- Actividades de Control 12 0
4.- Informar y Comunicar 6 0
5-  Supervision y  Mejora 3 0

Continua
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Se tienen las evidencias suficientes para cada uno de los rubros contestados de las 5 normas
generales de control, entre los que destacan Lineamientos, links publicos y documentos oficiales

que verifican el seguimiento de los procesos prioritarios.

d) Debilidades o areas de oportunidad en el Sistema de Control Interno Institucional:

- Insuficiencia en la comprension de las Normas del Manual Administrativo de Aplicacién
General en Materia de Control Interno del Estado de Tabasco.

- Oportunidad de capacitar integralmente y por areas del ente pablico.

= Documentaciéon de las medidas de control interno que se han llevado a cabo durante el
ejercicio del ente publico.

Il. Resultados relevantes alcanzados con la implementacién de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los esperados, indicando en su
caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma la totalidad de las acciones de
mejora propuestas en el PTCI del ejercicio inmediato anterior.

Durante el ejercicio en cuestion, este Instituto sostuvo procesos activos para el beneficio del sector
artesanal. Como resultado de un enfoque de diagnéstico, se determinaron acciones de mejora que
las cuatro Unidades responsables (Direccién General, Direccién Administrativa, Direccién de
Desarrollo Comunitario y Produccién Artesanal y Direccién de Apoyo a la Comercializacién), se
comprometieron a desarrollar. Estaran integradas en un Programa de Trabajo de Control Interno,
mismas que se describiran a la brevedad. Los resultados que pueden ser relevantes para los trabajos
de control interno, se ven reflejados en nuestros informes de Gobierno y los impactos positivos en

nuestro sector meta artesanal.

1. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de mejora que conforman el PTCI.

Homologar la informacién en tiempo y forma para generar antecedentes que cumplan con la \\
capacidad de poder ser evaluados para los resultados que se desean alcanzar.
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Se anexa la evaluacion del SCil y el PTCI.

suadalujsé Salazar Ramos

(Directora’ reneral

Instituto para el Fomento de las Artesanias de
Tabasco "\-.‘
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Ceédula de Evaluacion en materia de Controlinterno con base enel Manuat Fnc:mmlsira

FUNCION PUBLICA

Nomibre de ia Entidad Federativa: Tabasea I Fecha de revisldn: 124 de noviembra 2023
Ente Pdblico / Unidad Administrativa: Irstiulo para el Fomert de las Arlesanias de Tahasco
Nombre del Titular del Progese: Jesa de la Cruz Diaz Morales [Namlﬂ del Proceso; Compras Atesanals
Objetivo General del Proceso; ficceder a mercado con estr: de para gl sector artesans!
]
Les senidores piblices de la Inetilucion, concesn Lireceion de Apo Departamant de
@Eeguian en su drea de trabajo el cumnl'mentv delSa prasento ¢f programa de trabaje para publcans an| i Lid Acepio y Dishibuchin, 100% Gptimo Link
melas y objetivos. visidn ¥ misién hatal (inchrr of Fnk) Comer-latsasdn Matiidad Hepnandes
Instifucional Sancher
Los objelives y metas instiucionales dervados del Dirseeidn da Apayo Depariaments da
plan agice estan ¥ @ losi Se prasento ¢l programa de rabale para publizaris en| eI; Acoplo y Distibucin, 100% Spiime Link
encargados de las dreas y de cada uncfla del Institito. (inchur o link) Mabividad Himandat
de Jos procesos para su cumpimisnta (Instiucicnal). Y zhaz
La inatib.cidn cuenta con un Comité de Elca 3 y | - <
Prevercion deo Conflictos de interes f, a Diregcidn a traves del Dep Direscitn’ve Ap e [
establecido para difundir y avaluar i cumplimiznta delldo Planeacitn, se instaio of Comite, ¥ dio & cenocer a) i L Ll Asopi v f Dintribarcién 100% Sptime Publicacitn Link, carreos enviados y ef Acta
Cadign de Etca y de Concucta; se cumplen can da interna a las O Comienciafiaciin Naliidad Hermandez frmaca
roglas de integidad para el ejercicio de la funciérilos Lineamientas Sanchez
piblica y sus incamienios penerales (nstiucianal),
Se splicen. al menos wia vez al aflo, encuestas del 4
clma  organzacional, 5o ideniicen  drems  defSe ralizan de sagui M ™ D""":‘I‘;" APOY | jose de 2 Cruz Diaz — s A i
cparhwnidzd, determinan acoiones de mejora, denfp de compras Comuarciiiiaciin Moralen ool
I ¥ evalian sus. Z
100%
ke wﬁ:g;;nrwhmn;:dm"m:ﬁ“ t.a Direccidn de Apoyo a la Comerciaizacin, cuanta) . uemwéﬁo de
s it e e con un depariamento lamada “Acepio v Distribucian] 8 Manﬁrwman Ordenes de compras, racepcian de padides y
facultacies antre el personal qua auloriza, efocuta, st i R iars Tahi Sl ks iEalt Hiatvidad l-umandnz 100% - Cptime fechiras
vigita, evalis, registra o contabitra las ransacciones artesanales 9 e .8 n:hqz
de los procesos. % o
Les perfiles y descripciones de puestos  estan| il persanal & carge de desarrallo de dicha actvidad y] Direccibn de Apoyo Jess de la Cruz Diaz Expadients del serador pubice que se
attualizados corforme a lss funciones y alireados slalcance da las objetvos de la misma cuenta con o ala Morales. 100% Optima wn poder del Dep, de
o procesos (Instiucional) il idones para ol desarralo do lss mismas Comrielzacin il RIEHH de la Infhucidn
El manual de organizacion y de procedimientes da jaz)
urigades administrativas que intervienen en log) ;
Lireccian de 3payo
procescs estd aineade a los objetves y de O ¥ vigenie a I} Jose da (2 Cruz Diag " <.
Msviucwnalza y sa a:luniun con has an susffecha o a_lam_ Maralas T Optimo Masnual do Qrganizacion ¥ Procedimisntos
en o amercial Gy
narmatividad apﬂcabh
Ge opera en =l procese un mecansme para evaluar vl Direccién da Apayo Departamento de
actualizar ol conbel  itemo  (polilicas v 5 M Azopio v Distribuckin, " "
procediniartos), en cada &mbita de compelencia Y Sa laven 8 caba of registro de nventarios de almacen & Lr;luuun Naividac Hamandee 1003 Optimo Sistema de Adminslracion Emprasarial [SAE)
vl jorirquico Gl Hanchar
| Se aplica la hmi )
£ Ias slapas para la Adnmhuadﬁn dallilasoos parafSe verifica que el artesane 5o ancuntre registrado en Difsceitm de Aoy Mpafmwnh de Padion o artasancs, pacron de prosesdares
sU o alencién ylal padron estatsl de artesancs, en el padron del ) 71 Acopio v Distribucién, 1005 Gptima del gabisrno det estade y ja opinion da
s-gn{rnlmv m Ineiuya los tactores de rinsgo el goblerno del eslado y este al o Mathidad Hemnar.dez ' ¥
ity i i dw su shuacin Becal Cmnotm'zwen pirombn cumpimiento positiva dul SAT (32.0)
aeclnms da control.
Las actividades de control interno atienden y mitigan) .
oz resgos iderfificadss del proceso, qua ifi el e BuE Direccian du Apoys : - 5
alectar el lagra oe metas y objelives insthucionales, Wiiscales y que cumplen con los requermisntos del ala love d:;:ai':z Glez 100% Giptimo ;r BAT ngl‘”“]m L PO
éslas son efscutadas por el sarvidar pablice facultadl eroveduria del gabierna del estada Lamerchalzaciin 100%
conforme & la normatividad. v
E Lesartamants de
Emie i 4 farmal. e i B, so realiza crden ds pedide, recepsitn del Biractdinda Aoy Acapin y Mhstribucian, - Crdenies do compras, recepcian de pedidos ¥
akligacicn de los responsables de los procesos qu orcancla y veriicasin de fachea ala ‘Mathided Hernand 100% Cplimo fach
irtervienen en s administracitn de resgos. 7 ¥ G Camercialzicion %unchazm w paisoclnd
Se insumenian en los procesos acciones parg Dirsseitn de i\pﬂ‘ye
identficar, evalvar v dar respuesta a los riesgos de| Ln suma ds fodEs las potwidades anteriores aseguran sese de.a Cne Dz .
o v aidse que e loc inkiios - “I:E o Moraies 100% Oplima Todos los procesce anieriores,
fectar ol cumplimiento de los objativas e
B DES D
Se seleccianan y desarrolan ackyidadee e control 4 Dupartemerts de
3 Direceion de Apopo ¥ .
quo ayudan 3 dar respuesta y reducir los riespos del dcopio v Distibucian . - " :
cada proceso, considuranda ios contioias manuales] T M2 ¥ CAPIT €N ¢l SAE . r:I|a_ Hpindad Hemaridez 100% -Oplime Sistema de Administacidn Empresarial (SAE)
automatizados con bage en oluso de TIC's Anwcdeein ] - Banchez
Se ols definidas las de
Eslan hdulda on 3 partidad 23801 - Mercancias pasa| Cirecclén da Epogyn B
mmpmx‘f::: :::Z‘::, ﬂ:':. FLmpN o6 o metstl, del Programa  presupuestal ala daw: d:‘:—-;u:g_ D 100% dptimo Oficio de presupusste sulerizade
ol &jarciclo fal b Iramadn Formacion, Difusin y Promacién Artesanal Comercialzacitn
fe tenen  en  cperacitn los  instrurmentas ¥l . .
Direccidn da Azoyn | .
mecanismos del proceso, que miden su avance, w2 ba Oz Dlar
recultados y sc anslizan las variaciones en g "Pnc0s 8 Malrices de indicadores — ':‘ ” waralss 100% Gptime [MIR IFAT 2022
cumpimiento da los uhjefvos y metas insbtucicnales ool
= : - Daprriamenio de
Se fenen estoblocidos estandares de  calidad, . Direceitn dua Apegay - °F : 7
resuilados, servicios o degempea 5n fa ejecucion do :"':F"‘"%"du“e caliad da ‘erlesanias: y produgtos T ity d“:"h”-“d":‘- 100% ptma Cancelacion de fa orden do padido
a5 proceses Comarcigizason | 0 sar"::zm %
3= establocen an los procesos mecarismos para R Drepdraimento da
Idenkficar y atenler la causa ralz de fas ohservacionesfSe realzan visites o verficacion de producios enf s e Acopiay Ulstriuuciin, 100% Satin )y
deternvnacas  por las  Gversas  irstancias  deftakeres arfesanales an plimy Hestonal de existonsia y contral de inventario

fiscaizacidn, con la finwidad de eviter ©u recurrencia

Correriaizacitn

M. madad Hernandsz
Sanchex




Cedula de Evaluacion en materia de Control Inlerno con base en el Manuat Administrative do Aplicacién

General

Nombre de ln Entidad Federativa;

Tabaseo

| Fecha de revisién:

I24 de noviembre 2023

Ente Pdblico / Unidad Administrativa:

Instituto para el Foment de las Artesaniss de Tabasco

Nombre del Titular del Proceso:

Jose de la Cruz Diaz Morates

INOMMI del Procesa:

Compras Artesansles

Oljetiva General del Procesa:

Accader 8 mersade con

para

el seclor arlesanal

o ataatiia s
ftes ONSABIC - Eyuacion

Elemunto da C Aceldn implementada Araa responsable Valara Clas gia adjunta
Se ldenifica en los procesos fa causa ralz de las
debiidades do contral Irterne determinadas, cor| Direccién e Apoye
prioridad en las ue mnw Infnflancln o efecto defEl proceso determina el levantamisnta del formata def At Joge do la Cruz Diaz 1 5% Triklal Estén definidas pero na documa
evitar su a un Pragrams Comercialtzacién Morales %
Trabaje de Conirol Inburnn para su seguimients
aten
5o avallan y achealizan en los procesos las politcas) Direceion do Apayo
procedinienios, accionas,  mesonamos ol % SYSAn . pewalzn -oan Base:n:fox, kot s Jose e O 4 100% Optimo Yl MR
nstrumenilos da confrol. ¥ Comercializaciin .
Las recomendaclones y acusrdos de las Comités) Dlreoﬂdnd;.ﬁpa
institucionales, relacionados con cada proceso, celExisten resomendaciones emifidos en seslones del il Lic Jose de ta Cruz Diaz n 100% Gptimo Actes de sesin
akienden en tempo y forma, conferme & su dmbita delConsejos de Adminisracisn Comerclakzacién Marales
competenca,
Direccitn de Apoya
Exzlen y operan en ks procesos schvidades de 7 Josa de la Gz Glaz " sk, 1ts
R e ki G b iy 5i exisle, 5o opera a Uaves do un Softwars ol ala i Motdt 4 100% Optimo Sistema de Administacion Empresarial (SAE)
el ‘;;“:fi:w's‘;‘z‘::’mm:; “;m‘:‘:‘ Sl ostan Kentficadas, ss han swaado ol procoso cef Dveccien de Agoyl |
% sdquisicién de equipa tecnologico pwplclo para ol ala 4 100% Gptima Inventasio wo facturas de los equipes
concidarands los recwses  humanos, materkales | registro v proceso de compras o Morales
financierss y tocnolgices qua se requieren. s
En las y etapas de hogd Direceitn do Apoya
procesos o cancalen cportunamente los accesos|Se realzan ks bajas v bloquess de las laves ] ala 0| Joce da la Cruz Diar 4 100% Bptima Cartes de baja, carta de no adeudo, formato
eutorzados del persenal que causd baje, tantc acontraseias olorgadas al personal dada de bajn Comireialzaciin Morales de altas ¥ bajas de cortrasedias
espncios fisicos como a TIC's.
e cwrple con las polcas y  sispesiciones)
cslablocidas para |z Agenda Dh;qal Tabasco en log Direceisn de Apoyo
urecenns de y de 0 aplica, a8 Hene el visto bueno de autorzacion paral Jose de la Crue Diaz 3 :
can i do TIC'S par parts de la DGTIC . "."i i Mortles 4 100% Dl Dficio de visto bueno du I3 DGTIC
-delraoudﬂ th bhnus ¥ sanvicios de TIC's ¥ con la| o
TICE).
IFORMAR ¥ COMUNICAR
Existe on cada proceso un mecanismo para genarar] Dopartamento d
informaclin relevarde y de esidad {acceslble|Si, 5o cuanta con el fistaral de proveedores que| Direccién de Apoya|  D#Partam b‘:‘d:
canecta ammm suficiente, oportuna, wllida ylproporciona el SAE. mediante entradas y sahdus def ala mﬂ:uﬂ’““ B 4 100% Sptima Historlal de proveedsres (SAE)
idad con las i Comercializacitn Sam:“" e
lagales ad'mmsnhv“a shles. b
Se lierm implantads en cada process Un mecanisma o
instruments para verificar que fa eliboracitn del
Direecitn de Apays
infarmes. respecta dal logro del plan estratégice - Jase de la Cruz Diaz "
objaics. ¥ metac atucienoies, cumplan con s | Etlevantamionto de la infarmacion - n_i;mm Weitiiss 4 100% Gptimo lformes timestrales
polibces, i v eriterics el
establacizos,
Dertra dol sistema de informacidn se genora de
manefa oponuna, suficiente y confable conclia ateck de slmecen del D"u’dm“ﬂpwn Jose de la Cruz Diaz 1 100% Bptim : Kok
sabre el estado o la siuacidn contable  4f mercanciss con el registra cantsble ot Morales B (Hicln da conclacin
rogramatico-presupuestal del progese, i i 100%
Se cuenta con el registro de acuerdes ¥ BomMpramisas,
corespondientes a los procesos, aprobados an las) Direccién de Apa
reunionos del Crgana de Gobiemo, de ComitéelSe cuenta con las actas de sesiones ardinarias ants o ““;‘m *| Jose dela Gruz Dlaz 4 0% i :
Instiucionales y do prupos de ata dreccian, asi j : del IFAT & " Morales o Attas e sesiin
de su seguimisnte, a fin de que so cumplen en bampol il "
forma
e fione implantade un mecanismo especifice para of Direccion ds Apayo J Di
ragistio, endisis y slercibn oportuna y suficlenta de|Se cuents con un buizén de quefas y denuncias al o ‘;":‘“ = 4 100% Sptimo Buzén
quejss y dununcias finstivcianal). Comercializacin bl
S cuenta con un sisterma de Informacin que de
manera inlegral, oportuna y corfiable permde a lasial  Se cuanta on &l registre del Padron Estatal de Direecién do Apoyo
dieccién y, en su caco, al Urgano do Gabistno]  Artesanos (PEA)y ol Packn de provesdores de ala Jose de la Crz Diaz 4 100% Bptima Base de datos Excel lamada Padron Estatel
(eaizar  segumienios  y  lomar  dacisionies] bisnes musbles y senvicioa dol Estado de Tabasco, | Comercizaciin i de Artesance y Padrén ds proveedores
Inslitlucional).
BUFERVION ¥ MEJORA CONTRIUA
So realzen las aodnnel comreclivas y preventivas quel ¥ ity
contibuyen @ la efciencia y sfcacia de las 5l se realizan la programacitn de actividades del Direccitn de Apayo Jose do la Criz Dlez ) Oficic de programacidn de actividades
iones, asl como [ del o .l ¥ acogio ala Miiaine * 100% Optima [semanales, oficlos d camisidn, svidercias
s sineo companentes de conrol iterma, de artesanias ¥ productos slmenticios. Comerciaizackn fatogreficas y ardenes de padido
Los resulados de las auditorlas de  instancias)
ficalizadoras de cumplmionto, de fiesges, aelSiios It de fas  audit ln :
lundone& evaluacianes y du seguridgad i i can lasd Draccién da Apayo Jose da fa Cruz Diaz .
o do s se uiiizan fonsables do operar el programa d . Morales 1 100% Optimo Observacianes de auditcriss
rutaahmen!w 2 cada uno do fos responsables yurabajo de ka IncBucian Lumieimizacin 100%
mejerar &l proceso.
Se fzvan a cabo evaluacionss del contral intenn def
los procesas sustantvos y administrativos per parte]Si, Ia secretaria de la uncisn pubuea m sU cardeler Direcedn de Apoye Juse de Ja Cruz Di
del Tibular y la rpana Fi asigna Ia reali wiloinas, ala e :ahmz = 4 100% Gptimo (Oficlo de asignacién de auditoria
de. Lne h-hrr..-a mopenﬁema par determinar fal1 vez al aflo a ka nstitucion Caomerclalizaciin .
¥ idad de los controles estable
Firma;
Nomibre y cargo del resy que realizé |

Director do Apoya a la Comercializacion

IFAT

9033142176 y 8833142177
Bt 121




Cédula da Evaluacion en materia de Control interno con base en el Manual Administrativo {fe A[]l,![."i‘!clbn

-
Gonera FUNCION PUBLICA
T A A 115 £
Nombre de la Entidad Foderativa: Tebaseo | Fecha da revisién: |Z4 de noviembre 2023
Ente Pibliza / Unidad Adminlstrativa; Institute para ¢l Fomant d= las Adesanias de Tabasco
Nambre del Titular del Proceso: Jose de la Grue Diaz Morsles IMomm dal Proceso: | Compras Artesanales
Objetlvo General del Proceso: | Acceder 8 mercada con e plas de i para sl sector arfesanal

No,

Elemento de Contral
EC

Area responsable

Evidencia adjunta

Hatividad Hernandez Sanchez

Diroccién de Apaya a In Camercislizacién 9”31421;’3y‘9‘9‘331421?7




Cétula de Evaluacion an maleria de Control interno con base en ¢l Manual Adrhintstm

Generat

guz\zcgéN pt_jBuc_A

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasso

’ Fecha de revisién:

_E# de

2023

Ente Piblico | Unidad Adminlstrativa;

InstituAn para el Fomont de las Aresanias de Tabasce

Nembre del Titular del Procesa;

Abad Jose Gonzalez Hemandez

Il'.rombru del Proceso:

Concurses Artasanalas

Objetlvo General dol Proceso:

Pramover I3 parcipecidn de los jdvenes para preservar las ramas artesanales, asl como los oficios con valor cuftural

Elzment ntrol 6n Implementada o Pc'““:’_"‘mgn alupcion  \alorack
| AMBIENTE OF COMTROL
Les senddores publizas de (a insfitucian, conocen v ’ y
s 7 s o Vo ot i o 447 ks e 3 et ot o e I I I
metas y oblstivex, wison y misién InsSlucionatas) o Ganzalaz Hemandez
e ! imanGra trimastral.
Los objotives y metas h\shun:,ionalas derivados ded 51, al bicly de su carga son capactados ¥ 58 les
LGP Lucy Lebn
plan estratégleo ectin al la misian, visidn, objelives, metas con | Fererisis Jori) 4 100% Gptime
encargades de las qeasy respon:ahlec de cada unoffineldad de  conocer el sector v desavolen D«ﬂ‘ﬂ Do Proyectos
da los procesos para su sus Wincicnes.
La instucin cusnta can un Camits do Etca y de il ‘
Prevencion de Conlfliclos de Interés La Dirgccién a traves del O Dir,
establecido para difundic y evaluar el cumplmiento del{de Planeacién, se instalo nl Comité, ¥ dio a conccer &l Comunitario y Bigl, Abad José 4 100% Gptimeo
Codige de Etica y de Conducts; 50 cumplen con de Inerna a las Direcel Prod Gorzalez Herndndez
reglas de ntegridad para el elercioio de la funciénios Linsarientas Artosanal
publica y eus ineamicntos penerales (nstitucianal),
Ge aphean, al menas una vs'; nl m. encuestas def Oir. Desarrals
clima e Areas B¢ roalza la Ién da @ los] oy Bigl Abad Jost N 100% Optimo
upn!luddad dmrrnnan acciones de mejnra danf3 niveles operatives de la mm-:lﬂn Produccion Gonzdlez Herndndaz
¥ evallan sus 1. Artesanal
La estuciva organzacional define la autoridad v N
respansabilidad, seproga y delega funcloncs, deimils :a zm'lh:;ﬁ";m;s, :“:':::I ﬂ::: ) :" I;:)In‘:.mwlnrlonln LCP, Lucy Ledn
facuitades eniie ol personal que autoriza, ejscuta |0 P® ove ! | casts Jafe 1 100% Optima
Vigia, evalua, registra o s cargo 8 VP delest  Producckn )"0 Ds proyecios
(84305 Frossace concursos estatales. Artesanal 5
Los parfiles descry s de puestos ostaniE| personal a cargo da desamols de dicha actvidad Lt Uadtitio
Y i Comunitaris y Abad Jose Gonzalez 3
actusizadas confarme a las lunciones y aineados alalkance do los abjelivas da la misma cuenda con el Producd Hemdndez 4 100% Cptima
o procesas (nstitucionai) perfil idones para of desamola de las mismas i =
Jelpeing
El marasl de organizacitn y de procedimientas de tas)
unidades pdminsfratives que interdenen en loof Dir. Casamaela
piocetos esla alineada a los objetivos y e O wF wigerte alal © ¥ Ahad Joze Genzalez 4 100% Optimo
Ins¥icionales y se aclwlizan con bese en susffecha Produccion . Hemindez
¥ i en Ia) Artesanal
normatividad apicabls
So opera en el procese un mecanismo para evaluar i S0 evan n cabo evaluaciones timestral con of . Desarrolls
cefialzar el conbel  mterno  [politicas soporte documental que sustants cads regisio dal Comuniario y Abad Jose Gonzalez 4 100% Gptimo
procedimientas), en cadn Ambito de competencia i v Produccian Hermandez
empadionzmisnte
nivel jerirquico. Artesanal
ADMIBTRACION DE RIESGOS
Se aphca la i
8 g siapet s b Romietucion P "’“:":‘:clgn“; Aplicacion do |a Matiz DAM (Difererciaciin anirg Dc;'m[:‘:’:n':;': LGP, Lucy Ledn
X Artesanii y Manuetdad) a las piezas de concurso) Castro Jefa 4 100% Gptimia
segullmmlu, uun muya s factores de nusgo Produccian
e ylah Lienado del Anexo 4, ficha de registro de piezas Adasinid Depta. De Prayectos
acciones de contiel
Las actividades de control Intarno atisnden ¥ mtigan} D, Desairala
o roage Mediicaioe dal peocaen, 80 jyeron fakia de la pisza do concurso, fevisitn do|  Cemunitariny | Abad Joss Gonzalez
gro de metas y objstvos @ gl Uminbt B ok 4 100% Gptime
eslas son ejecutadas por el servidar pablica f L P L oduedon Homsindes
canfarme & la noom akividad. Niwesrndl
Exisle un farmal que  sstabl 5 2 . Dmsssrolio
Si. La persana que redliza 1a <its oy C Abad Jose Gonzalez i
bligacion de los shles de los os ; _ ¥
i ol s ol "“‘ registio da la piez, firma i Fieha de registro. Produccion Heindndez o 10t Optima
Aubecarsl
Se sbumentan en los procesos acelones paraj Dir. Desarrolic
identficar, evaluar y dar mlpuash a los riesges defla suma de todas las activi g itario y Abad Jose Canzaler s 100% Byl
um.ux:len abisos v fraudes | que de los mismos. Produeeian Herndndez L
afectar ¢ de Ioe abjatives Artesanal
ACTIARADE TROk
Sa jonan y o idaes de cantro o itk o o] OF Desamolo |
que ayudan a dar respuesta y reducit los riesges de ﬂ' ¥ e £ Comunitario y Depta. e Proyecto 1 o
cada procese, cansiderands los confroles "n”m[ s‘lnqa' ey e o - Praduccian Lucy Leon Castro 1o0% e
o aulormalizades can base on el usa de TIC's. il Repsochin F, Anesanal 4
Sa | definidas las activi de| Dir. Desarrolo
contal en cada proceso, para cumplr con las metas|Estan ncluldas en of Programa lamadal © iy Abad Jose Gonzalez 3 et
compramelidas con baze en el presupuests asignade] Formacitn, Difusidn ¥ Pramacion Arlesanal Froduccion Herridnder 0% el
dol ejerckeio fiscal. Artesanal
Se  Bonen en  operacidn a2 nstumentos Cir. Desarralio
mecanismes del procese, que miden su avance, " Comunitario y Ahed Jose Gonzalez
resutacos y se analzan ks variaciones an s ENCES tie Malrices de Indicadores Producdion Hotrianeiaz 4 100% Uptma
cumpimients de los objetivos y metas Instiuciznales Artesanal
Se fienen estableclos esténdarss do ceidad ; Db Dascriols
A £ Matriz de Diferenciacion antre Artesania y Manualidad]  Comunitario Abad Joce Gorzaler
resutados, servicios o desemgeda en A eje dol d i
los procesos e (DAM) Produccion Heméndez % to0% Optimo
= Artesanal
Se establocen [ oCesos mecanisi
ienicary atender 1 causa i do s absarvacionoa] . FOAIESn Inspeccianes fiseas da ls pezas, pare o Abad Juse Ganzalez
determinadas  por las oiversas  instancias  def confimar que cumplen con las bases v radisitos) Produscio nr Herndndez 1 Ta0% Owlimo
fiscaizaciin, con la finalidad de evitar au recurrencia. |PUDIG3d0E &N las convocatnrias Artosanal
e iderfifica en los proceses la causa ralz de las
debildades de centrel ntwmo determinadas, con) 5 Dir. Desarrolle
; L fizan re L 2
pricridad en las de meyar impartancia, a efecto de j‘;c;x:um ::xn;;“‘::“{:m:” ;‘&: Comumitarioy | Abad Joss Gonzalez " i &
eyitar su recurrensia e integrarias & un Programa del I '\ P Praduccian ‘Herndndez P
;:ha_j_u de Conlrol Inferno para sy segumisnts Arteaansl
ncion
Se eval I e Cir. Desarrall
pm:‘:m‘z'_‘:o:q”ﬁ:d::e:' Nx'::::n":‘m‘;:" .ue, Se evaluan y acluallzan con base a los nfarmes)  Comunitario y Ahpd Jose Conrzaler 4 .
o, & imestrales y las MIR R Tt
Iestrits o i oaMaL trimestrales y Produccion hemander
Artesanal

100%

2%

Evidenclas foloprdficas

Evidencia ad|unta

Link

firmada,

Puslicazion Link, comens emviadas y el Acta

de cima

Convecatorias de cencursas

Expediente del senddar plblics que se

de

en poder dal D
RRHH e la Inkucion

Manual de Organizacion y Procedimientos

Ficha da registro, Matriz DAM

informes de actvidades trimestral.

de Dates de Concurse

Asignacian de Numero ds registro en la base

Fiches de ragistro, svidencia fotografica

Todos Ios anterlcros

Base de dalos de Concursa (archive oxcel)

Oficia de presupuesto aulorizado v la MIR

MIR IFAT 2022

Matriz DAM

Fotegrafica,

Fichas de registrs, Matriz DAM, Evidencia

Infarme de actvidades

Infarmes timestrales y la MIR




Cedula de Evaluacién an materia de Control Interno ton base en of Manual Adminis

General

g

te Aplicacion .

FUNCION PUBLICA

Hombre de fa Entidad Federativa: Tabascs I Fecha do rovislon: ‘ 24 de noviembre 2023
Ente Publlco | Unldad Administrativa: Institto para ef Foment de las Artecanias do Tabaseo
MNombra del Titular del Procesa; |Abad fose Gonealez Hernandez. Nombre del Proceso: | Coreursos Arftesanales

Objelive General dei Proceso:

|Promoveria particiacion de loa jeveres para preservar las ramas artesarales, asl coma ios oficles con valor culural,

Elementa d | dn Impleme Area e abla | Valoracion Evidenaia adjunta
Las recomendaciones y acuerdos da los Gomités) D. Desarralic
Insttucionalas, refacionados con cada procese, selNo edsten &l momenio daci; ‘ol dtario y Abad Jose Gonzalez 1 100% Optima No apica
aliendan an liempo y forma, canforme & su dmblto defacusrdos omitdas par comité instilucianal alguna Produccian Hernandez
comgelencia, Artesanal
5a roaliza el registro madiante el wso de un archival
excel gue concentra fa Informacidn en una base de|  Dir, Desarralio
Existen y operan en los procesos sotividades de|datas, se publican las convocatonas en las rodes) Comunitario y Abad Josa Gonzalez a 100% Gpbimo Hase de datos, Convocatorla, Pubiciacionos an|
control desarrobadas mediants e vso de TICT. sociales de la instilucidn, se realiza &l disefic da laf Fraduccicn Hewndndez rades sociales.
corvocatoria madiante el usa de programas el Artezanal
diseflo. =
=l A
o o i s i e ol O, RS s e 1 BT,
TIC's en las operaciores y otapas del procesa | e ' “Abad Jose Gonzélez i Base de datos, Convocatoria, Publciacionss an|
] paricpacitn, son reslizados de manera eficiante ol 4 100% Optimo
considerandn ks recwisos humanos, materisles, ¥ *' Hetnéndez redas sociales.
o traves del use do las TIC's y del persanal de lg) : E
fnanciercs y tecrolbgices que se reguistan nstinucidn inal,
En las ¥ etapas de log Cir. Cezarralle :
Precescs ¢ gancelan los ruﬁzsn les bajas y blogueos de las laves yf Comunitario y HAbag Jose Gonzaler i 100% Oplimo (Cartas de baja, carla de no adeuds, formeta
sitozados del personal que caust baja, tente alp al dado do baja Producesain Herndndez g2 altas y bajas de contrasefias.
ospacios fisicos coma a TIC's, Artrsanng
S8 cumple con las pellfcas v dsposicianss)
astablecidas para la Agenda Digital Tabasco en los
puBcents oo gohartaep, MiparEsibn  de "‘“"9: o Aplia Ho Aplca Na Apiica 0 % Inexlstente No apica
admiristraciin de Iuenn ¥ ser\ddos de T!Cs v con I
idad de la ).
INFORMAR
Exisle on cada preceso un mecanismo para general]
nformacién relovante vy de coidad (accesible Dc'm“_'f:‘:'“ Abend Joss Ganzals
comecta, nr.luaizada. st.rnuonln opartung, vilida WElregistro de las piezas Mdumy Hernandez 4 100% Oplime Infarmes fimestrales, Archivo da sxcal
con las di
pirsg byt sty
Se tiene implantade en cada process wi mocaniamo of
Instrumente para verificer que | elaborackn du Dir Desarralio
informes, respecio del logra del plan - La aphcecién de la ¥ efferios en el registral  Comunitario y Abad Jose Gonzaler "
ohjetives y meias Institucionales, cumplan con laside las peras ¥ matriz DAM Produccion Horndnriez 4 100% Spion Expadienlos do oorioweo
poiiticas, ¥y crilerios Artesanal
Dentro del sistema de informacitn se genera delSl. sa conoce el mumero de plezas por ramal  Dir. Desarrolin
manera oportuns. suficiante y corfisble, nfoomacitnlartesanal, el total de pleras, que genersn fof  Comunitaria y. Abad Joss Gonzalez .
sobre e estado do la siuscin contable ylinformacién para detorminar e espacio de sxhiicén]  Produceion Hemandaz 4 100% i Efdoncies fotografions
ramiico-presupuestal del proceso. calficaciin y pra miacion Astesanal . 100%
Ze cuenta con el reglatre de acuerdss y compramscs, +
cunespen:ﬁmraa los proceses, aprobades en las Oir, Desarrodo
reuricnes del Organe de Gobieno, de Comités|Se cusnia con las actas de sesiones ordingias anta g Camuritens y Abad Joge Gonzalez T A
Institucionales y da grupes de ata direceisn, ast de del |[FAT Froduseion Herndrdez 4 Ll Optime W peiony
de su saguimiento, a fin de qua sa cumpan en tiemps) Artesanal
farma.
R Cir. Desanalio
Se bene implantada un mecanismo espocifico para &l e o
fogictro, andiess y atencitn oporiuna y sulliente defSa cuenta con un buzn de qusjas y denuncias Comunitarioy | Abad Jose Sonzaler 4 100% Gptima Buzén
< 3 Fraduccion Hemandez
quejas ¥ denuncias (Insttuelonal)
Artoganal_
Se cuenla con un sistema de Informacidn que de] O Déasiioks
it "‘5:9':"; ity ":"g‘;‘;:‘"g;""s‘ u::“: Regisira del Pachan Estatal da Aresancs (PEA), Comunitarioy .| Abad Jose Gorzalez A s . istortal de concurso, Padrin Estatal da
realzar  seguimientss  y  tomar oned Histarial de Concurse Prmn:mr- Herndndaz Artesanos
Instuciona Abaeal
SUPERVISION ¥ HESORA GORNALA
Se realizan las seclanes correctivas y praventivas que + ? i Dir, Desarclo J
aonhuwan & [ oficlencis y efcacia de las) ::r:‘:"?:s;?da '::m:m l:!a";:'lf;:‘::m:: Comunitara y Abad Jose tsonzalez 4 100% Grlmo Pragrama de trabaje, convecatoria, Historis!l de
. sl como la sup e can Produccion Hernbndezr P concuran
I26 ¢inco companentes de control ntama. = Artesanal
Los resultados de las audloriss do o Instancias)
fiseakzasoras de  cumplimierts, de rlesges, defSiles resumdos de lss suddorias b3 direccisn]  Dir. Desarrofo
funcionas, a { con las] G iy Abad Jose Gonzalez i
Ti de la |nk 82 utilzan p i de operar al del F Hi z A % Gptimo (Ohservackanes do auditorias
retroaiimentar & eada uno de ks yltrabajo da ta Aresanal 100%
mejorar el pracess.
Se levan a cabo evaluaclones del contrel interno del Dir, Dasarroto
los proceans w;tann.w; ¥ admnsmvcs por partelSi, fa secretaria de la funclen publica en su cardcter -+
al Thular y 1 A , Organg vo asigna la do suditarias extemas| Cxuﬁ"m ””“H""“mi“"”“ 4 100% Gptimo Gicio e azignacian de suttoria
de una urahanda Meponuenm para determinar lad1 vez ol ofin a a insfitucian Reclon il
¥ idad de los cortrales Mg
TFiema:
Wombre y cargo gel que realizd la
1 |abad Jose Gonzalez Hemandsz Chrector de Desarralle Cemunitaria ¥ Produccidn| FaT gmsﬁz;é;y‘g;?gmzﬁ;:

| Artezanal

i

Luey Ledn Castra

Jefe Deplo. De Proyectes

Dir. Do Desarrols Camuritans v Produccién
Artesanal

SRIM421T6 y 083142177
Ext. 118




Cedula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en-el Manual Admini ;

Generat

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco

I Fecha de ravision:

24 de noviembre 2023

Enta Publico | Unidad Adminkstrativa:

Ingtitito para al Fament de las Artesanias de Tabasce

Nembre del Tiular dei Procesa: Abad Jose Ganzalar Hernandez INumkm del Procesa; Gestidn de Apoyos
Objetivo General del Proceso: Fi difundir y pramover las ik muesiren su procesa p , @ Wravds do la entre i poblicas y privadas.
Drepatamento de
Los servideres pablicos de fa Wslitucidn, conacen y Proyocto da la D .
. i 3 Se reaiizan capacitaciones inlernas 2 veces al afio, sof Luey Leén Castro
e e drabayo ¢) cumplimient daly, 2" 2" he reuniones de rebeabmentain do] D Oesarmolls Jote Depta. De 4 100% Optiro Evidencins fotograficas
melas vy objetives, wsin y misién insbtucionales) i bl Comuriaric y Froyecios
{Inslifcional), Praduccidn
Artesanal
Los ob]eume ¥ motas institucionaies derivades ded 31, &l inicio de u cargo 5o capasita ¥ s¢ los comparti) ... Liicy Leén Castro
plan wstdn ¥ a leslla misidn, vision, objefivos, melas con fa finalidad de) I' gl 4 100% Gptima Link
ercargados da las dreas y de cada &l sector y e
de log procesca para su cumpkmionts (Instucional).  fsus funciones.
L2 insitucion cuenla con un Comité de Euca v do
Prevencion de Confictos de Intarés a Direccitn a traves dal O [Dir, Desarral Lucy Ladn Castro e .
establecido para difundir y evalar el cumpimisnto deflde Planaacisn, se instalo el Comitd, y die a eumcu-a Camunitario y ‘Jefa Deplo, De 4 100% ptima Pubkcacidn Link, camess emiados y el Acta
Codigo de Etica y de Conducts; se cumplen con | de d interna & las O P ! Pfﬂy!:h‘.!ls femada.
reglas de integridad para al sjerccs de la fncién{ios Lincamientos Arfesanal
pibica y sus Ineamisntos generales (Insttucional)
Sa aplican, al menos una ver al anu encuestas de Dir, Desarreke
8 se Areas e reafiza la de @ los) ¥ Abad Jogs Gonzalaz 1 Opime Encuentin da ¢lk anizidonal
opeituridad, determinan seciones da mefoca, danf3 niveles operativos da la natiucidn Praducrion Hernindoz a o e e Lt
¥ evallan sis Artesanal
100%
La estuctura organizagional defma la autoridad » n
e, ey e e, damn Ceeein o Do, ourte on ] 0 Oewirts | Lyt on
faculades enire ol personal que auoriza, elecuta, or Ly Jefe Oepte Dw a 100% GOptimo Oficlo do designacion de pussta
igha, evalla, regietra o contabiliza las transacciones] o 40 1a gection de apoyos, medante fa vinculacidny P cid Proyeutos
o A v aeL 1 4ga:0. <o las diferentes rivalos de gablerms. Atesanal |
d= los procescs +
- 7 T Dir, Resatrolio .
Les porfles y doscripeiones de puestos  estdrdEl porsonal a cargo ge dosamolle de dicha schividad 1 Comuritaria ADd Jose Ganzaler [Expediente dal servider poblico que se
aclualzades conforma a tas funclones y alineados slalcance de los objetives de Ia rmisma cuenta can e Pho:luwlony Heméndez 4 100% Cptime &0 poder ded O de
los procesos {Insttucional), perfl aneo pasa ol desarrolle de las mismas Artesanal [RRHH de |a Infitucién
El manual da erganzzacion y de procedimésntos de lag) .
unidades adminkslatvas que Itenvienen en los) Dir. Desarralla s
procesos esti afineado a los oblelvos y e O ¥ vigente a ko) oy Abad Jose Gonzalez y A Po
namuch:na!cs ¥ se aclusizan con base &n susffecha Produccion Hemandez b ek Spllny Ml de Organitacion y Prozedmisnios
on g Artessnal
narmatividad apk:alie
Se epera on el precess un mecanisme para avaluar " " Dhr. Desarrola
Sa llevan & cabo evalusciones bimestal con o 2
achalizar el control  interne (polibcas v s Cemunkaria y Abad Jose Gonzalez . : "
procedimientos), en cada 4mbil de competenci soporte uw:u_mnma] que susterta cada registro def Froduscki v ) 100% Opnmn informes de actvidades irimestal
R empadronamisno
nivel jerarquice Artesanal
Se aplca la
| Ias etapas para la .ndrmunc»én de Rlesm parg] « DOir. Desarnrolio 7
su luscién, afoncion ylApleacidn de mabiz DAM, Diagnosticn del taler o] Comuntanoy |  LVS¥ Lebn Castro Anexa 1, Anexa 8 (soliifud y sintasis del pian
segLimiento, que hduya lag 1‘ac1ues de rlesgn beneficizr Produccion defe Dieplo, D 4 Lo Optimo oatatégico prayectas. atvcanalos
eatatepias para yia v Pravectus estrategicos, ), escritas libres de sobciud,
accienes de canlral
Las actvidades de control intems atienden y mitigan Dir. 0 -
les riesgos idenfficados del proceso, que pusdan m:“:’m Lucy Leun Castro
B afectar el logre de metas v abjesivoes instiuch L ] Misitas de o las tateres e "r Jete Dapto, De 4 100% Oyplimo Diagnestico (anexo 8
fstas san ejeculadas por el senddor pibles facultad Md"““ﬂ Proyectos 100%
corforme a I narmatividad, e
D Desacrolio
Existe un formal qus : Lucy Ladn Casiro
obligacion de los responsatlos de Ina procesos que “E:ah::“::r m:welu:u firmado por of ancargade] C::,T":r b Jate Depls. D 4 T00% Giptirna Diagnostics, Anexe 8, Solciud de apoyos
intervienen en I admiristracidn de resgos, Qe a0 ove; sl Fruyacton
Artesanal
So nstrumentan en los procesos sccknes pars) Dir, Desamrclo
identificar, ovaluar y dar respussia a los rwsgmz de| Luma de tedas las i G i ¥ Abad Jose Gonzalez
cotupcién, abusas y fraidos p que p plimi de loa mismos Produesicn Hemindez 4 s Cptmo Tackow las mnleriores
alectar el hemi deh& bietivos i Artesanal
Se sel y o tiidades de contref Dir, Desaolo
T de de numero del iy
U SYudan a dar respuesta y reducir Ios rlesgos dal Cumunitarin y Dapto. de Prayscta .
cada proceso, considerando los canirales mamiles ru::;i;:n el PAE, Wn&mdn fisica del taller y de Jof Frodusticn Luty Lesn Casko 4 100% Cptima Padren Estatal scicitudes, Diagnosticos
fo aularmalizades con base en el uss de TIC's. : Artesanal ik
S8 definidas fas di Dnr Desarwlo
canlral en cada procese, pars cumpir con las meha%Esl.aﬂ inchndas en el Programa llamada| Abad Joge Genzalez
comprametidas con base en ol presupuesto asignadolFormacitn, Difusian ¥ Pramacitn Artesanal Prudw:nn Hermandez = L0 Opiimo Qficio de presuputsto autarizada y Ia MIR
el gercicio fiscal futesanal
Ge  benen en  operacidn ke Mstrumentes | . Desarralie !
mecanismes del proceso, que miden U avance, 3 Comunitarls y Abed Joss Gonzaleg
tosuliados y so snsizan las varlaciones en alf Vet He Matices de Indicadares Froduccion Heminder 4 100% Optiena WIRIFAT 2022
cumpirmicnte de los ebjetivas ¥ metes Institucionales Artesana|
i Db, Dessnaho i
Sa i stabl: i . v
!emla?:s”u:wuo::::se;;l;ﬁ:?a :zun&rnﬂa:a Matrz de Diferenciacién entre Artasanla y Manualidad) Comunitaria y Abod Jose Ganralez 4 100% Bikioe Matriz DAM, expedionte da Epoyos
0% procesos, (DAM), Verifcacidn fisica, Cotizaclones Prodursion Femmdndsz ol gestionados
fresens
Se establecen en los procescs mecansmos par Gir Dresarruha
Fdenificer y atender la causa ralz de las ebservacknes) Aplcacidn de malriz DA, i de d £ viaria y Abad Jose Gonzaler 9 _
delerminadzs  por las  diversas istancias  deldo la sctiveng artesanal Producclon Hamsnaez 4 100% Optima oficios de comisitn, evidencias fotagraficas
frscalizacion, zon la nalidat de evtar su recurrencia, Actesanal
e identfica en Ios procesos I3 cousa ralz de las
deblidaces da cortrol infernc determinadas, con Dir. Desamoln
priuridad 2n l2s de mayor imporanca, @ efecto celSI s reaizan i de ol fnall © o ¥ Abacl Jnse Gonzalez - .
#viar su fecurencia e integranias & Un Programa de|da cada proceso , para majorar en continuaments Produrciun Henéndez ’ 100% Gptimo Infarmes de acGidadae. evidencia fotogafica
Trabaje de Conbol Irferns para su ssguimisnts v . Artoseaal
atencain 2%
a i Dir. Desencla
e evalian y actualizan en los procases las politcas, " ; 3
i - = Se evaluan y aclusfzan con base a los wiormes|  Comunians Abadl Jose Goanzalez .
procedimiertos,  acciones,  mecanismes e Wimestrales y laa MIR Prodiodon. oy i 100% Oplimo Informes trimestrales y In MR
strumantss da contral Artacenal




Cedula de Evaluacion en materia de Controtinterno con base en el Manual Aummlsl;ativ

General

Nombre e In Entidad Federativa: Tabasca [ Feona de reasion: [24 e noviembre 2023
Ente Pdblico f Unidad Administrativa: Insthulo para el Foment de las Afesanias de Tabasco

Nambre del Titular del Procese: Abad Jose Gonzalez Hemander lNomln dal Procesa: I Gestitn da Apoyos

Objetivo General del Proceso: Fomenta diundic y promover las artesanlas labasquanas que muestren su P , @ travis de la rin plblcas v privadas.

Elemen ntral

idn [mpbemen

Area responsable e

Clas|fieacion

denela adjunta

Las recomendaciones y acuerdos de los Comitds) . Cesarrolle
Insftucionales, rolacionades con cada proceso, selNo  exlsten al momento [+ i ¥ Abad Jose Gonzalez 4
sfienden en lempo y forma, confarma & su Ambitn defacuerdos smitidos pof comitd instiucional algune Produceian Hermandez At ptma o hay eitdiencizs
compeiancia. Artesanal
Dir. Desarrallo
Existen ¥ operan en los de|Sl, i iraciones, verificaclon de facturas| © itario ¥ Abad Jose Gonzataz 1 Arbim de fos anl Hanatid
contral dosarroliadas mediante el usa de TIC's, [archivo digital de cadn apoyo gestionade Fraduccion Hermindez 4 0% rine R il
esanal
So identfican y ovaldan Ins nocesidades de utiliza] Dir, Desarrola
i n S, se Bavo un mejor contrel al poder resirar fag)
e on lex cherscionos ¢ stenes del process L2t T VWY PRI comeol &) ejacucién do log Hbed lges Gonnr 4 100% Gptimo E delos b
censideranda los ecwses humanos, materiales | s bloegdtis
Enaricieros y lecnolbpicos qua se requieron. it
En las i ¥ etapas aut: da losf
Proceses &8 nsncelan cportunamente los accesos)Se redlizan las bajas y blodqueos de las Baves 4 100% Optimo Cartas do baja, carls de no adeude, formale
audorizades del personal que causé baja, tants i dado de baja de altas v bajas da contrasefas.
Bspocios fiskos como a TIC's.
Se cumple con las  polificas ¥y disposiciones)
establecidas para la Agenda Dighal Tabasco en logf
procotus da gnhamanza. organzun:n y de anhmga; Na Aplica o % Vrisistanis I Bplea
mdministracin d- bwnes ¥ eandchs da TICE ¥ can |a
de lair TiCs).
IHECHMARYCORUMICAR
La an cada praceso un meci:mu Para generar 7
formaciin relevante y e colidad {secesivie, Qe esartolo | |G LueyLetn
carrecta, adudaada surlcaanw. opartuna, vehdo y]Informes de actividades P uducdnnv Caatro Jdefe 4 100% ptime informes rimostrales, expedentes de apoyes,
con les d 1! g Dewto, De Proyactos
l2g admnleuma abies. Artesan,
Se tiene implantada en cada proceso un mecanisme o
inslrumente para verficar que la alsborscién dgl 0ir. Desarralo LE.P. Luey Ledn
nfurmes, respecte dal Iwo del plan estratagico ai ¢ Goivanta fa Informacion mediante facturas) Comunitaris y Castro gl Jafo 4 100% Optimo i
objetivas ¢ metas i cumnplon con | da lp adquiride. Preduccion Dapto. D¢ Proyectos
palitizas, i vy ciiterios Artesanal : e
gslablocidos.
Dentra del sistema de Informaciin se genera de Dhr. Desarrolin
manara eporuna. suficlent= y confiabls, nfarmackdn Comuritaric y fbad Jose Ganzaler
sobre el cotads de ln stuaedn eontable yft APKE Produccian Hemandsz Y 1% Rigslinty Heaplca
programilice-presupussial del process Artasanal a3
Se cuenta cen el regisira de ecusidos y compromisos, .
comaspondientes o fos procesos, sprobades en lag O Desdrrallc
rewiones del Organo de Gobiemo, de Gy cuenta con fas aclas de sesiones ardinarias ante s Comunitarie ¥ Abad Jose Gonzaler
Instrucionales y de grupos de alla dieccién, asl came|onseo de adminisiracion dal IFAT Produccian: Harndndez 4 100% ptime G IFE IS
de su eeguiimianta, a fin de que se ciemplan an tiempol Artesanal
forma
W c DOir. Desarralla
e tens implantade un mecanismo especifics para of 5
registre, andisis y atencitn cporiuna y sufclente da|Se cuenta con un buzén do qusjasy Comunitarioy | Abad Jose Gonzalez 4 100% Opme Buzén
quefas y danuncias {Instibicianal) A
5o cuanta con un sistema de Infarmacion que de] Oir. Desarrolio
manera inteual. oportuna y confsble permite alad o el tagistro del Padron Estatal do Camuptaria'y ; "c P LusLade Base de datos Excel lamada Padron Estatel
dreccien y, en su case, ol Organc do Goblemol anos (PEA) Pro s Cas Jufe. 4 100% Oplimo e Adt
realzar  seguimientss v lomar  declsianes) Yo ticcien mm Do Préyectos £z
. Artesnal
Instilucionzd
aul-m\n.mu ¥ Mrdm.‘h wn HUA
Se realizan las acciones cn(rllwv ¥ prevontves quelSi, se redaM: pmmxm de actvidades do vm!u 3 Dir. [}aoaam!o Fem
contlbwun 8 B efciercia y eficacia de lasja . para e de C ¥ Abad Jose Gonzalez 4 100% Ogtimo Oficio do programncién de actvidades
sl coma la sup pendsiin o i de o y elaboraci Pi semanales, oficios de comésitn
loz einto compenentes de control hmm de diagnosficos. Atesanal
Los resullados de las sudtorias de instancias
fizcabzadoras de  cumplimients, e nesges.  delSiles :quudos de las sudtorias la direccisnl  Dir. Desarralio
L 3 i de guridad con lag]  C ¥ Abad Joee Gonzalez ;0
T glas do la Ink oo ubliza 5 bl i Prod e 4 100% Gptime Observaciones da auditorias
rettoaimentat 2 cada wno de los responsables yirabajo de la Instiucian Artosanal 100%
mejorar ol proceso.
Se bevan a caba evaluucloms del canlrel inteme de Oir. Desarrolia
los procesos ¥ por partel5i, la de Iz funcibn pubilica en su cardcler -
e Tiular y Ia A , Grgang signa la de oucitanas extemas|  SomUIAN0y ”’“"H""";z"““m 4 100% Optimo Qiclo de ssignacian de auditarla
de una inctanca Independients para daterminar laf1 vez 7o a la institucion e e
¥ da los carnirales a
TOTAL
Firma:
Nombre y carga del que realizd la

fbad Jose Gonzalez Hemdndez

reclor de Desarrollo Comunitario ¥ Fm&loqoc--

At san al

9933142176 ¥ 9933142177 |
Ext. 113

FAT

(]

Ly Ledn Castro

Jefa Depto. Do Proyectas

DOir. De Dasaralle Somunitario y Produccitn
Actesunal

9833142176 y 9933142177
Ext 119
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CION ;30 BLICA

Genaral
Nembre de la Entidad Federatlva: Tabasco I Fecha de revisidn; I 4 da noviembre 2023
Enta Pdblico § Unidad Adminisieativa: Ingtituto pars ¢f Fament de las Arfesanias de Tabasco
Nombire del Titular del Proceso: fbad Jose Ganzalar Hemandez 'Mumhr! del Froceso: I Empadrenamienta
Objetive General del Proceso: Ampiar ef Padrin Estatal de para mantenar inf ifn bisica de s tanta individual coma de los grupos erganizados en la ragian,
o
Loz servidores plblicos de la Institucion, conocen Cir De Desarrollc Lucy Locn Caetro
asgguian en su drea de irabajo el cumplimienta de]Se prosenta el programa de trabaje para publicaria er|  Comunitario ¥ Depariamonto de 4 100% Gptimo Link
metas y objelivos, visibn y mision nstiucionales|ia platatorma del Institute. (inchui el link] Pradueccidn Proyecla
Instiucipnal]. Artasansl
Los ubinl}-lns ¥ metas insttucionales denwdus del) Dir. Geaarrallo Elmi Laura Belizia
plan estdn ¥ dos a los] Se preserto el programa da rabajo pera publcedo en|  Comunitario y iz Awoliar de 4 100% Sptime Link
encargados de |as dreas y responsables da cada unalla plataforma del nstiteto.fincluir of ink) . Produccion > Rroyseto:
da Io5 processs pars su eumplimisnto (Instiucional), . s5at e
La insBiucion cuenta con un Comié de Etica y del
Pravencion de Confictos de Inlards & Direccitn 5 @ traves dal D T
asteblecido paca difundi y evaluar el cumplimiants da de Piamscusn instaln ql Comité, y dic a cunwel a 3 * s Publieacian Link, coreos envigdos y ol Acta
Cédigo de Elica y de Conducta; se cumplen can | inferna a las Direcchd “Lvcy Leon Casire 4 Tom% ptimo firmada
regias de inlegridad para ol efercicio de la funcidnflos Lhramhnbns
pailica y sus ne amientos generales (Irsttucicnal),
Se aplican, al menos una vez al ahe, encuostas de 8 rakzan Dir. Desarrulle
cima organizacional, se identfican  dress  de Comuritaric y Fbad Jose Gonzaler 4 00% - afie
operturidad, determinan acciones da m.m gan2¥eNaciin de  los avances mammdus en les sy Herméndez 1 Gptime genes fologréficas
I ¥ evallan gus { Invsti; Artozansl
La DOveccion de Desarrollo, cuents con  un) 100%
La sstruciura orgareacional define la al.mrldad y uenammm Hamado " F'wyaebos el cual tizne & sul Dif. Desamodo
responsabilidad, segrega y dologa funcicnes, d ia ¥ fuacidn  def pt i |
facultaces entie e porsonal que sutariza, ajecuts, pmcosn de de los A def nmnuocion'; Licy Laon Caslra L) 100% Optima Enfstada da Padron Estatal de Aftesanoe
vigla, evalia, regisira o las i B un d nad i n-ﬂ | .
do los procesas ‘Padron Estatal de Arfesancs® gque cusnts con LT
glg
Los perfles y descipcionss g puestos  estinlEN persanal a cargo de desasrcllo do dicha notividad y) 2: o‘:“::i‘;“"' Joss Gonzhlez Expadiante del servidor pibles qus so
aclugizados conforme & las funciones y alineados ajaicance ds fos objetivas de la misma cusnta con e szny Hermandez 4 100% Optime & pader dol D de
los pracesos (Instiuctona) Peifil idonao pera el desarralla de las mismas Artasnal ' RRHH de fa intitucitn
El manual de srganizacidn y de procedimicntos da las)
unidages adminisfrativas que irtendenen en los) Dr. Desarrolle e
procesoe esld alneado o fos objetives y de O ¥ Fi . vigente algd & ¥ Abad Jose Genzalaz . . i
insthicionales y se aclalizan con bese on susffecha Produgclan: Harmandez 1 100% Gptima Manusl de Crganizacién y Procedimientos
i ¥ i an | Arlesanal
[noimatividad aplicabls
e apera en el procoso un mecarismo para avaliar W w Sasain sl ovaluacianes trimestral con o Cir. Desarralle
actualizar el control  iMemo  (politeas | y Comunttariey | Abad Jose Ganralez
procadimientss), en cads ambito de compelencia yzp?;u:;"';"n:u que suvtenta cada rsglaly do Praduccion Hernéndez + 100 Optima Infarmes da setvdades timesiral
rivel Jerdsguica. B ! Artesanal
Se apica in
[ ln aiapas para la nnmmm'aaon da Riesgas, paral Su apln.a ku Marnz DAM  (Diferenclacibn entre] Du. Desarralic
50 atencitn 4 a5l como las visfias directa of  COMUntare 3 Vi Kehn & 1 100% Botirg Resuftada foemalo de la Matriz DAM y
sequimeents, que Inchya los [m:bmn de nssua 10s ¥ Producdi el evidencias fotagrificas
taliares parala P
para Hail Artesonal
acciangs de control,
Las acthidades de centrol inteme atienden v mitigan) Dir. Desarrolio
los riesgos idenliicados del proceso, que pueden L iy i s Bl
aftetar o lagro de metas y objsivs i y]Visitas de veri 3 ks tallores R irditd ek ] 100% Gptimo Ciagnastico
4155 500 ejscutadas por el senvidor pdblico f Adtaional el 100%
conforme @ fa nermativigad
. | Dir. Desarrallo
[Existe un | farmial que le§Se naﬁxa en los l.alwss anesanales procesos de| *
abligacitn de Jos responsables de los procosos donde se |as] f;_'::'h_?:‘y Ah“;:::ﬂi:’:*! 4 100°% Optima [Evidencias fofogrifcas
Inlervisnien en la administracidn de rinsgos, [prioridades de atencidn e
Artesanal
S0 Inztrumentan on fos proceses acciones para Dir. Desarola
iduntificar, evaliar y dar respuesta a los resgos defla wmu ne todas s i i g [+ bl Abad Jose Gonzalez R
carmupeién, sbuses v fraudes que pudi de loa mismas Froduscion Hemandez 4 100 Splimo Todos log aniiores
afectar ol i da los objelivos i ' HArtesanal
B
So tividades de contral Bir. Desancio
que ayudan a du iespunsta ¥ redici los riesgos dejLa totalidad del regsira del d i sef O itarin y Depte. do Proyects 4 100% Optime Base do datos Excel lamada Padron Estatal
cada proceso, conslderands los conbroles manuales] encusntran en na base de dalos en fumalo excal "Praducdon Lugy-Leon Gasto da Aslecanas
o auto matizados con bege an sluso da TIC's. Artesinal
Se defnidas las actividades del Dir. Desarroli )
control en cada procese, para cumplr ean las metas| Estan indlidas en el Programa Bamadol wtaria y Abad Joge Gorzoiez i
campromalidas con base en el presupucsto asignado| Formaeion, Difusin memoclén Astesanal Producelan Herrdndez 4 L Opling (Oficto de presiuesto autorizada y a MIR
ded sjercicio flzcal. Artesaral
Su Benan  en  cperacidn los  ishumentos Dir. Cesarrols
mecansmos dol procese, que miden su avance, . Comundara y Abad Jose Gonzaler A
resuftados y se analzan los vanaciones en e Avances de Matrices de Indicadares Preduscion Hermandez 4 = Optimo MIR |FAT 2022
cumplimienta de los objetivos y metas Institicionales Artesanal
Dir. Desarrolin
5e fienen establecidos  estindares de  calidad, e
resiltadas, sanvicias o desemperio en 1a ejscucidn de| " 22 & Diferenciacidn entro Artasania y S i y" | dbkd.loaeCobrgle 4 100% Optime Matriz DAM
Ios procesos. (DAM) Froducrizn Hemandez
: Arissdnal :
Se eslablecen en ks procesos maconismos pars) CF. Desarcels
[dantificar y tender la causa raiz do lss ohservacionas|se realizan vasitas de verificaciin @ los tateres]  Comuniarly ¥ Aend Jose Gonzalez 7 . 5
determinedas por las  diversas  mstanciss  ds|srecandles Praducom Haméndez 4 100% Optima aficios de comisidn, evidencias fotograficas
fiscalizacion, con la fnafdad de evitar su recurrencia. Frtesarial




Cedula de Evaluacion en materia de Control Interno con baseen el Manual ArImima!rml\ro de nmicac!cn ;m Pt Tt ~
General T - I’“ﬁ‘, FUN(JION pU BLICA
L ' 3 o ¥
Nambre de la Entidad Federativa; Tabesco I Fechn de revisian: !24 de noviembre 2023
Ents PUblico [ Unidad Administrativa: Institute para & Fomant de las Aresanias de Tabasco
Bombre del Titular del Process: Abad Jose Gonzalaz Hermandez Ium ded Froceso; I Empadronamiants
Chjetive General del Procese: Ampliar el Padrin Eslatal de . para mantensr bisica de s tant ingividual eoma de los grupes organizados en la regién
: P
Accién Implamentada Area responsable Val Clasificacion c1a adjunta
Se idenbfica en los procesos |a couza ralz de fas
debilidades de corfrol interno determinadas, con| Dir. Desaeralla
pricridad an tas de mw impartancia, a efecto de] Ennx:ssn detarming & levantamienta del formato de) Comunitana y Ahad Jose Gonealer -
wvitar su a un Programa H 4 Produccion Hemander 2 i Mieimadi Ha erste
Trabaja de Contral Imarno para su seguimients ] Arlesanal 8%
atencidn. -
= A Dir. Desasrella.
Se evalitan y actualzan en bos processs fas politicas) L
= 5o aovaluan y achushzan con base a los infoomes Caomunitaria y Abad Jose Gonzalez n 1 & " 1a Ml
lemim:;:?; cm‘mmmm mecanismos L iimestrales y las MIR Producdlzn * Hemdndaz 00% pimo Infarmes timestiales v la MIR
! = 3 Adlesanal
Las recomendaciones y scuerdes de los Comités) Dir. Desarralip .Mm{
Insttucionales, relacionados con cada process, se|Mo  existen al momanty wol C oy ad Jose Gonzalez Inesdstant h e
atiendsn en iempe y farma, conforme a su dmbie emitidos por comibé insEtucional algwa Praduzcion Hernandez 2 o R sk sacles
compotancia Artosanal ~
Dir. Desarrolle
= Sa infegren los registros de empadronamiento en un)
Eddsten y operan en los procesos mctividadss de i Comunitana y Abad Jose Gorzabsr i G [ ek
control desarroliadas medisnte of Usa da TIC's, ::I!ﬂw de excel, ¥ sa realza lo georeferenciaciin def Praducelon Hi oz 1% Optimo nk mapa sanal
aleres arlesanales, ‘Addtarial
Se identifican y ovelian lss necesidades da ulitzad Dir. Cesarreby
Se levo a cabo e process de adquisiclén de GPS| h
TICs en las operaciones y elapas del process, z y HEh Comurdario y Abad Juge Gonzalez . i
cansiderands los recursos  humancs, materiales, ;2:?';;:':::::;‘:1&” P Ja:georeenéndiaelin Produccion Hermandez 4 S, Gpaie Iipontcale 1o Rachutes de ke aquipes
financieras ¥ tacneldgicos que sa requisren Artesanal
En lag ¥ elapas da log . Desarralln
Procesot Ge cancelan aporunaments los eccesos{Se realzen las bajas y bloguess de las Haves ¥ Comuniitario v Abad Jose Gonzalaz 1 100% Optime Cartas de baja, carta de no adouda, farmato
autarizados del personal que causé bajs. fanto ajcontirassfias wlorgadas al personal dado de baja Praduccion Humdindez de altas y bajas de contrasefas,
asnacias fisicos como a TIC's. Frtesanal
Se cumple con las poliicas ¥ dispasiiones) =
estailecidas para la Agenda Digital Tabasce en log)
wme de ncn:mla:zn arganizackin y de wnh-ugaj Mo Aglica o 0% [T, No apica
administracidn d- bienes y ganndus de 1108 ¥ &en la
del Tic's).
F"'::‘“?":.d:"“‘"‘:o ';" '::u;“’m;"pa::“g:m:-;:uan?:ﬁ:n?hluuﬂ?:ﬂﬁz' \r‘l’n :u.lh;he:r:i:;e u': Comunitarioy | Abad Jose Gonzalez
obaeecta, Bcluab.ada. suﬁuuﬂ;ﬂnmmna i avance imestal de [nforma de actvidades an la) Praduccion Hemandez 4 10 Sptma [oforirion imeskeioe, de-eacel
el s pldbaftme naitirionsl Artpadng!
Se ens implantada encadanmcwu un mesanizmao of
natrumente pera verificar que la elaboracion def Dir. Desasrclo
informes, rospects del logro del plan msiratégico, = Comunitaria y| Abad Jose Gonzalez _
obivfvos y melas netiucionaes, campian can 1a El fevantamierto e la mlermasion Produceion praindia 4 100% Gptimo Expodiontes de artesanos
polifcas, Y citerios Astesanal
astablocidos.
Denlro dol sistems de informecitn ce geners del
manera eportuna. suficients y confisble, informacidn| . :
sobre el estade de la shuackn contable y ' CPIKH o o Inbestonty
programitice.presupusstal del process. Bty
S cuenta con ol rogistro de acuerdos y
coueapund’cnlosmu los procesas, aprobados en Iss i, Desarralip)
reunianes dol Cvgena de Goblema, de i clenta con las aclas de ceslones ordinarias ante el Comunitarls ¥ Abad Jose Gonzalez .
Insthucionales y de grupos de alta dieccion, asi da dal IFAT Produecian Hemdndez 4 ik Optime ottt de;aealily
de s seguimiente, @ fin da que se cumplan en iampel Artecanal
forma
Se fiene implantado un mecanisme especifice para o %;‘ D“.:'.‘"" P T —
ragistro, andlisis y atencién oportuna y suficlinta dalSe cuentn con un buzén de quejas y denuricias P;‘:“' ;":“‘ 4 o °“WW x 4 100% Optimo Buzén
quefas y denuncias {Institucional) o Fmandez
Autgsanal
Se cuenta con un sstema de Infarmacion que de o -
{een ol St y cantable perrile ST g s e Comuntarioy |- | Abad Joss Gonzalez Base de daton Excel Iamado Padran Estatal
diroccién ¥, en su ceso, al Ovgano de Gablerno vty fEn Ptk Herrie 4 100% Optima Ak
toalizar  seguimientcs ¥y lomar  declsiones) oy ! 1{; ﬁn:ln G % SRR
nstitucianal), ik
SURERVIE: O CONTS
e reakizan las astiones c.weeliuasy proventivas quel = A S [ Oir. Desarroto ] )
cantibuyen 4 la eficiencia y eficacia de fas| ., 50 1642aN la programacién de actidadss dy Comuritanio y | | Abad Jese Ganzalez Oficia de programacién de ackividades
: visitas @ comunidados, para Ia supenisién o 4 100% Optimo i
, asl come 1a lintagracksn ds datos al regisira del padrén Produceion Hernandez - semanales, oficias de comisién
a3 cines camponentss de conlsal internc i F _ Artesanal
Los da 185 auddori de i
Bscalizadorzs  de eumn-lﬂﬂem de riesgos, delSilos resultades de las  auditorias 13 dreccitn) Cir. Desarralio
Funciones, ¥ g bra| administrativa las con lasd i ¥ Abad Jose Gonzalez " i
i Ha ia i jtny wa . tlkon 5 de oparar o del Prod - Hemd 4 100% Optima Observaciones de audiorias
retigalimantar @ cada une de los responsables o lrabajo de la institucion Artesanal 100%
megjoiar el procaso,
Se llevan 3 cabo evanacianes del cortrel inferna dg) B, D o
los procesos sustartives y sdminstratvas por partelSi, Ja secretarla nh 12 funcidn publca en ss casicter] - © 'sgr_": i
del Titutar y fa Adming . Organo Fis asigna de auditorias exteras) F‘m“ﬂl .'n’ L d:mb—:sméndaz 4 100% Optimo Oficic da asignacién de auditarfa
da una instarcia |nd=pqnd'mia para u.belmlnnl la}t ez al shcnhmﬁlu:.-bn Frrana
¥ de los conkroles i
TOTAL
Flrma:
Nombre y carge del que realizéd la
|
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Genaral .

NCION PUBLICA

Nombre de la Entidad Federativa: Tabasco I Fecha de revislén; |24 de noviembre 2023
Enta Pabilce [ Unidad Admindsteativa: Ingituto para of Foment da fas Artesanias de Tabasco |
Nombire del Tikular del Proceso: Abad Jose Ganzalax Hemandez [ ,lmmhro del Proceso: ' Empadronamients
I
Objetivo General del Procoso: Atnpiar of Padrin Estatal de , para martener infk bisica de los tanto individual de los grupas la regié
P 2033142176 y B 177
1 |Abad Joss Ganzale Heméndaz Ej;ﬂ“;l‘“ Desamola Comunitaria y Praduccidry IFAT ? i ‘?335142
. Do Desanola Comuntaio y Produceiin| 8533142176 y BE33142177
2 |Lugy Ledn Castro Jefe Dapta. D= Proyectos | Astesanal Eﬂ.vlw
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Genaral
HNembra de la Entidad Federativa: Tabasco I Fecha de revision: |24 de noviembra 2023
Ente Pablico / Unidad Administrativa: Institul para ef Foment de las Artesanins de Tabasco
Nombre del THular del Proceso: Sivia del Carmen Guzman Mays (Nembre del Procaso: I Cuanta Piblica
Objative Genaral del Procesa: |Frosentar informacién de los egresos presupuestados

Los senddores pibices de la Insttucitn, canocen y
Aseguran cn su Area de trabajo el cumplimiento dolSa presente el prograrma de brabajo para publicario enf Direccisn Sivia del Carmen 4 1002 Bptirmo Link
metas y objoivos, vision y misidn insbbecionales)la plataferma dal Instua inchuir el knk) Adminisratva |- Guzman Maye
InstAucion;
Los nbjeﬂuos ¥ matas Insmuﬁmalzs dm\.-aam el
plan estan ¥ @ losd Be presanto el pragrama de trabaje para publicaris end Silvia del Carman 4 100% Opnmn Link
oncargados de las Aress y responsables de cada unclla plataforma del Instituta (incluir el fink) E _“t_;_uxn_- ? Mayo
2 los procesos para su cumpimienta {Irstitueicnal), )
La insfitucidn cuerda con un Comité de Elcn ¥ de| .
Prevencitn ce Confiiclos de Iiterds | La Direccidn a traves del Deg i, K .
establecida para difundr v evaluar ot cumplimiento deflde Flaneacitn, se lnstala el Comitd, ¥ tio a canoter al If.‘imnc_'.én * Silia def Ca'man 4 100% Bplime Publeaciin Link, corecs emdades y el Acta
Codigo do Etiea y de Conducts; se cumplen gan de irterna a lag D A istrat Guzman Mayo firmada,
feglas do integridad para el ejercicin de la funcldnfios Linearmientos
puihlca y sus lingamientos gunerales (Institicional). !
Se apican, al menos wna ver &l afio, encuestas del 5
clima organzacional, se  ifentfican  Areas ¢ foaliza la de @ log) Direccitn Sivia del Calmen f s icial E Nl i g gantiaiangl
onartunidad, delerminan accicnos de mejora, dan|3 mveles operatvos de 13 ieltusitn Adminisiratia Guzman Maya 2 i ke . e
iorko y evald .
01%
La estruchwa crganizacional define i3 suforidad ¥
responsabildad, segrega v delega funclones, delimitalLa  Direccién adminslrativa, cuents  cen  un) Direccisn Florenca Chi Tarres .
facultades enire el perscnal que aumrtza. Bjecuta, i "Recuress F Adrrinishrativa Deppto. De recwsos 4 100% Optimo (Oficio de asignacion de actividades
igla, avalla, registra o contabil al cual se genera la cuenta publica z - fnancisios
da los procesas. -
Las perfles y descripoones de  puestos ﬂmlqu personal nncmgadn de -Iaborar la cuenta pdtics) Direcsion Flarencio Chi Tomes
achmlizados conforme & las funclores y alineados para realizar lad Admirictrativ Deppte. De recursos 4 100% Optima (Cficie de asignacion de capacitacion
'os procesos (Instucional). actividar financieros
El meaual de organizacion y de procedmientos da lag)
uniludes administrativas  que Inlerdenen en logf
procesos estd alneado @ s objetives y b de Organk ¥ vigents a ia Direccidn Silvid del Carmes i i o ol
hﬁ;hklmneles y 5o actualzen con basa an suslfecha Administrativa | | Gizman Mayo 4 100% Optim, Manual ds Organizacién y Procedimisntos
en Il
[normatividad apﬁcabls
Se apera en el proceso wn mecanismo para svaliar ¥ Florencle Chi Torres
actusizar el contrel  irderno (pollicas  y{Se elaboran I los estados g Direscian Ao » Y i
procedimientos), an cada ambito de cornpetencia yjpara inlbegracion de la cusnta publica Admintsratha D""“;Ecm'i:;?m 4 TN phi EMiidon B iz lnk
nivel [erarquice.
Se aplica la |
0 las stapas para ta Adminstracidn du Rlasgna. paral Florencio Chi Tomes
eu Identificacian, descripckén, evalvacién, alencidn v|El registra contable de polzes de Ingresas, egrescs, Gireccitn Deuipto, De recursas 4 100% Bptima Palzas
sequimiznto, que Inchiys los factores de riesgo |dario y de crdon, Administratve ""ﬁ s blo
s para wla el
seciones de control
:;“ ww‘d;‘n:? cwu;":'mn akicr dén-y ml::ann Soliciud do ares, Requisicidn, Pedida sl
bt ol 3 obictves stioeionaiag. y]51 vertaendo el dento de sus Direccitn Sl dl Carmen " _— Sikrio Jgs|Preveedor. facturacien , Easracion de
éstas son ejeculadas por ol servidor piblico faeul!ldu Hfiscales ¥ adminstrativas. Admiristrativa Guzrman Mays g;e;::;;em Contable, Entrada y salida
cenforme ala neematividad,
[Existe un i Tormal que i, exiate oficio de designacidn de anlace de cuonia T
obligacion de ks respansables de los procesoe quolpibica asi coma de los responsables da I ﬂ;::’;n. sg;"‘.:_;“nr";"“:" 4 100% Optimo Oficlo de designacion
irterviznen e ls administracién de riesgos. sulorizacion de la cusnta piblica ikl
Se instumonten en los procesos aceicnes par; A
idenlificar, svaluar y dar rospussta 8 los resgos defla suma de fodas (a5 acividades anteriores assgurang Cireccisn Sivia del Carmen - i
carmipcion, abuscs y fraudss que delos mismos Adminkstrabva Guzman Mayn 4 0ty Optimo Todos los procesas anteriores.
afectar ol i de los abjelvos |
D
Se de contral .
que myudan a r.hr respuesta y redugir 106 rasgos def Direcchin Gia del Cannen i 3
cada pracesa, consideranda s conbroles manuales] (Saftwane corlabile _ Administrative Guzman Maya 4 % Optimo Sistama Contabls {CONTPAG)
0 autednatizados con base en el use de TIC's. 3
Sa encuentran clararments defnidas las actividades del L B |
56 cumple con al cranograma de aclividades emido) 4
conbiol en cade praceso, para cumple con las mets| = S Direce'tn Sihda dol Carmen
eamprometides Con basy an al oot la i de lfibnarmaslc para |3 elaboracion Adminicratia Guaman Mayo 4 100% Gptime Cranograma do actividadus
de! elercicio fiscal, entrega de fa cuenta publiza
S0 tienen en operacitn los  instrumentos ¥ ‘
mecanismos del procese, que midan sy avance, z Duesemin Silvia ael Carmen Estados Financieros, Autlo oveliacisnss
M "
tecuitados y se andlizan las varacenes an e "'Snees de Mabices de Indicadores Administrativa Gizman Mayo 4 T Gplin wimasirales MIR FAT
cumpimiento da ks ohjefivos y metas Insitucionales
Se lonen esloblocides estindares de calbdad |Se aumplan can los bneamisntcs establecidas por la) A u b5 Florensls Chi Torros Y
: . seivicios @ an ta sjecucion d de finonzas para la presentacin de I ME:'.";';‘ D=ppia. Do rocurass T4 100% GCptime E_fm“”'"::“m Autto avaluaciones
los procesos. cusnta poblica iz et Sianciros meskafos MIR IFAT
Se establecen en |os proceses mecanismos paral 2 g
5l, a traves de la suporvisidn que la instancial " Flarercio Chi Tarres
i de !
Iderdificar y atendor Ia causa ralz de las obeervacionss narmativn  establecs en s vorfcaciin ge I Durs_ocldn_ Deppts, D6 rocurses 2 100% Bitima Estados financieros mensuales y cuenta
determinadas  por s diversas  Irstancias el informacidn & su snire Admiristratva = pliblica
fiscakeaciin, con la inaidad de evilar su recwrencia, | 1000 i entraga finandores
5o idertifica en los procesos |n causa raiz de las)
debiidades de conbol ntemo detorminadas, can "
: Al no cantas con un sistema da contabiidad ntegral a
priceidad en las de mayar importancia, a efecto def 4 i ’ Direcclin Sivin dal Carmen
evitar s recurrencia ¢ integrarias & un Programa de z;ﬂ?:}"::“m'lz‘"" la utlizacién de un seftware Adwinsirativa Grmen ey 3 TE% Avanzadn Cortpagq
Trabajo de Contrl Intemne Fars s soguinkento yl i e s Y [ N 9%
adencidn. &
Se evaldan y actualizan on los procesos s palitcas, . " !
3 S8 evalian ¥ achiaizan con base a los Informes) Dirscciin Sivie el Corrian =
procadimisntos, acclones, MECATEEmos g fegh & 100% U i i
Cianonton e b timestialss y las MIR Adrinistrativa. Bazman Maya Lo nfortnies mimestrales s MIR
Las recomendaciones y acuerdes de fos - Comites) .
Institicionales, refacionados con enda procesa, solNo  exsten 9 moments  recomendaciones ] Dirtceon Sikie del Cannen Al
e senden an Biampa y forma, condorme @ eu ambite dafacuerdos emifidos por comitd institucional algure Admiristalli Garman Mayo 4 These Oplima Mo hay svidencias
compst L i )
Existen ¥ operan en los procesos actividades def Direccién Siea del Carmen
nirol adas mediarte of wso de TIC's. Si exste. s opera a raves de un Software Fedminisratia Guzman Mays _ 1 100% Ogtimo Corfpag




Céduia de Evaluacion en materia de Controlinterne con base enel Manuat Admm}slraw dn Ap!luumbn

FUNCION PUBLICA

Genaral
Nombre de la Entidad Federativa: Tabasco | Fecha de revisidn: |24 de noviembre 2023
Ente Piblico ! Unidad Adminisirativa; Instituta para el Foment de kas Artesanios ce Tabasca
Nembre del Tiular del Proceso: | Sihvia del Carmen Guzman Maya qunm del Proceso: | Cusenta Publiza
Qbjetivo General del Procesa; |Presentar inf, de a8 egresos
S identi ¥ evalian fas de uilza 1
TIC's ean las operaciones y elapas dol pracese & ‘m‘du‘hﬁaun‘f‘ Se han dithindd ol piocass e Direccidn Sivia del Carmen . Z
de equpo propicks para & 4 . 4 100% Optimo tactures de los equpos, software
conslderanda kos recursos humanos, "|reaisira do oneracieres y sofware cantable e Guzrzin Hayo
financlerus y tecnoldgices que se raquisran o ¥
En las ¥ elapas de los)
Proceste ce cancelan cparimamente los accesos{Se reallzan las bajas v bloqueas de las laves Direccign Eilvia del Carmean " 100% Gptimo Cartas de bajs, earta de no adevds, formato
suttnizados del persenal que causd baja. tanto afcontiraseRas olorgadas al perconal dado de baja Administativa Guzmen Maya de altas y bajas de contrasefios
gxpacios fisicos coma a TIC's.
S0 cumple con las polifeas vy daposiciones)
actablecides para la Agenda Digital Tabasco en los) h
Procesos de gobemanza, organizaciin y de en(nga. & aalk,u. e Bena el visto buana de sutorizacion para) * Gk del Carmen jod "
con la yia de TIC's par parte da la DGTIC " Guman Maya 4 1005 Sptime (Oficio da vito b do In DGTIC
a«mrwtmud» de bum ¥ sertddot de TIC: ycen i
'),
Evisle en cada proceso un mecanismo para genera]
infarmacidn  relevanto y de  calided (aceesils i Florencio Chi Torres. "
commate, aclusizada, suciens, cport. vélda oS = ol ) ey skl s Mﬂ:ﬁ“‘*"hh‘“m Deppto. Do recuracs 4 100% Optima i Yealadosy
i con las o vig © 7 financleres
legalss ndmnlsnmaa icables.
Se tiene impl: en cad
mstumente para verficar que fa -Iabmlclén du ¥ A N .
informes, respocto del lopro ol plan estatégica,|o" °° o v 98 ‘”"“"";‘ ':;;:“"““L}’: ' Direceién ;'“‘;‘:'g’:“‘": i ket ting [Estados financleros mensuales y cuenta
objetivos y melas bstiucionalos, cumplan con las ey lanes de oatiamg e Y] Admidstativa T e piblica
palltzas, fineamientos y  citerios . +
establecidos.
Dentra del sistema de informaciin ce gunarn ﬂe ¥
Florencio Chi Torres
manera cponuna, suficiants y confiable, i K 2 i [Hrecsitn .
scbre el estods G2 fn stuacén contable y|-* %ty Adminstratva | DoPrlo D recursos 4 e Qpirac Btiadis fhandéros
miates-presupuestal del prosess. 100%
S cuenta con ol regiztro oe scuerdes L
comespondientes a los procesos, agrobados en Ius
reuniones del Organo de Gobiema, de Comitée]Se cuenta con las actas de sesiones ordinarias anta el Direcelan Eivia del Carmen i
Insthutionales y de grupos de alta diceesion, asl comol consajo de admintstracion del IFAT Aaminisirativa Guzman Mayo ¥ T Sptimo ostas.tin i
de su seguimiento, o fin da que ee cumplan en tizmpe)
forma
e tiwne implantado un mecanksme especifico para e 2
registro, andlisis y atencitn oportuna y cufidients defSe cuents an un buzén de qusias y danuncias M'::;ﬁgv SR camen I 100% Optima Buzén
LB (a6 ¥ Denundies {Institcional i s
Se cuenta con un sslema de Informacion gua e
manera infegral, eporiuna y canfishle permite a la attal  La normativa vigerde e la rmateria emanada de la %
dreccion y, en sy esso, o Organo de Gabiernol  administracién publica federnl y estatal marca sl Mm:{% : _5*- el ‘mﬂan 4 100% Optirns Leyes, cédiges y documentos normatives
realizar  segumisnics ¥ tomar  decisianes process tegral l P73 | 2 Gumman Hap
Institucional),
Sa resiizan |as acciones comeclivas v proventvas que| .
contibuyen & I eficiencia v eficacia de 9, un hm al proceso que indkca la Sacretaria do Direceitn Sihia del Carman Proceso documental soports da revision de la
Finanzas del Goblemo del Estade de Tabascal 4 100% Gptima
+ @5l como la sup de| (Diveccitn o Guzmaa Mayo cuenta piblica
a3 cincs componantes de conlml Nemu
Los resutades de lss suddorlas de instancias)
Fscalzadores  de  cumglimients, de riesgos,  del
funci L b iach y de furlc sabre) i ks e |as ditoriag s Direccian Silvia del Carmen A
T de Is Wnformacién, se uiizan a3 ationie en tmpo y forma Adirinistratva Guzman Mayo 4 1% Cplimo Soventacicnos da gudiories
relimabmentar a cads wio de les resporsables 100%
mejarar ol precess.
S levan a cabo evaluaciones del contrel intama gl
los procesos Bustlnmvnn ¥ mhb!m:ws por pare) &1, la secretaria de la fqun publica en su cardote, " 5
del Tibudar y la Qrgano Fi asigna de audiorias exlernas) MD":HM" Sg.lrzdel C;"'m 4 lo de asignaciin de autioria
de una instancia independiente pera detatminar a1 ver al afio a la hﬂilm‘.idn raia b it
¥ efectividad de las controles
Nombre ¥ cargo del que reallzé la evaluacid
'
i
1 |5ihia del Carmon Guzman Maya Cirectar Administrats IFAT 9933‘421;:\"?;331‘2!77
—_—
2 |Florencio Chi Torres Jofe do Recurses Financieros Dwceién Administrtiva SEeisy smee
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Afo: 2023
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Coordinador de Control
Interno

Enlace de Administracidn de
Riesgos

Formato de Administracién de Riesgos Institucional
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[ Logotipo
de la Institucién |

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

Ramo Administrativo At it
I Sector]
Institucion Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco

AUTORIZO

Jorggtfacu
Enlace de Adm

uiz Alvarez,
racion de Riesgos

B ; : : =15 :
| ! Alineacion a Estrategias, Objetivos, 1 - ;
1 g 0 Metas Institucionales ! Clasificacion del Riesgo FACTOR
No.de | 5 | Nivel de :
Rietsgo i Unidad Administrativa § l RIESGO decision :
| Seleccion | Descripcion ! delRiesgo | geleccion Especificar Otro | ::ctﬁ Descripcién Clasificacién
| i !
| ; i
De manera conciente la decision '
que toma el servidor publico de
4 beneficiar a quien de antemano se il
sabe que no es elegile.
Incumpllfmento en los controles Técnico-
1.2 establecidos por parte del | i lidobitiie- |
gjecutante '
Direccién de Desarrolio F;@Zﬁf;'aif::ggsmzzﬁ?:r Beneficio del Programa de |
2023_1 Comunitario y Objetivo que muesten sus pgcesos atencion artesanal a personas Operative  De Corrupcion
Produccion Artesanal prodisctivos no elegibles Otorgamiento de apoyos ol
1.3 gubernamentales a personas Presubiiesial
artesanas no elegibles P
Fecha de Impresion: 29/01/2024 1 de 38




[ Logotipo

ot ot Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

% H ; Valoracion Inicial !: CONTROL | Determinacion de Suficiencia o Def
_____________________ gk i : ; I
| i i i i |
:;;5:2 ‘ . Posibles efectos del Riesgo i mi::ﬁr;? i |
. Grado  Probabilidad { - [ Esta Se
| em | Impacto | Ocurrencia Clsdrante t.} We s Ll | s | rsthDocuméntadal o aleadn Aplica
i i : H
% i = | } | o o I ;
111 Solicitud def artesano de inscripion al Padrén sl ' st T
lsieme SI 112 Aplicacion de la Matriz de Diferenciacion (DAM) sl 3 sl b e ot
| 113 \Verificacion de domicilio de [os talleres artesanales TSE L el s e e
114 i ST ; _ e ;
'1' 21 I'\ﬁsrtasdept‘:mble persona benefici iaria, mnel-responsable de F‘rf.-\.rta-ntiw..r'‘i =Ry -1-5! RN B SI S [ Si
" |laDireccién : b 1 SO ;
122 Verificacién de la documentacién requerida e A N si
123  Escudrifio de documentacion de! posible beneficiario SARERIE si si L
Interno 8l
1.24
Estar beneficiando con el hRS
programa de atencitn a Que cuente con &l registro en el Padron estatal de ariesanos : : |
| personas que no son objeto de KA |l astarts s Tamgls _ Detectivo Si N st
2023 _1 beneficio, dejando sin apoyo a 4 2 1.32  Que se ecuentre activo en dicho registro Detective sl _ s s
guien si lo requiere, ya que 133 Que manifieste bajo protesta de decir verdad que requiere el Detect sl si si
Externo  desvirtua los objetivos v metas Si ¥ apoyo solicitado - |
de la Institucion 1.34 !
135

Fecha de impresion: 29/01/2024 2de g8




[ Logotipo
de la Institucion |

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

ALORACION DEPR & IV. MAPA
ONTRO DE RIESGOS 2023
ciencia del Control : Valoracién Final | UBICACION EN CUADRANTES |
; . | i !
No. de ! cg:frso?: o i | Estrategia para Administrar |
Riesgo : Resultado de la _ H T el Riesgo ]
EfeEc;vo | determinacién del | Suficientemente de?r:ta d:::m d:rgi?,?-:::i?a i |
' Control e '
Si Suficiente i |

Sl Suficiente

Sl Sufciente
Sl ‘Suficiente !
81 Suicierte
Sl Suficiente
sl Suficiente |
2023 1 Sl Suficiente 4 2 EVITAR EL RIESGO
I SI Suficiente i

L b Ul i)

"acha de impresion: 29/01/2024 3de 38




[ Logotipo
de la Institucion |

- IFA

ST

No. de
Riesgo

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

V. ESTRATEGIAS Y ACCIONES

Descripcién de la(s) Accién(es)

2023_1

Socializar y sensibilizar entre los servidores publicos, la mecanica operativa
de los procesos de seleccion e integracién al Programa de atencion
artesanal

Supervision por parte de la Direccién General a las visitas de verificacion
fisicas de los talleres artesanales por parte del departamento encargado de
la gestion.

Se mantiene comunicacién constante con los artesanos en sus talleres,
incorporandolos en programas de exposiciones, capacitaciones etc.

Fecha de Impresidn: 23/01/2024

dde B8




MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2023

RAMO/ SECTOR: 48 Cultura

INSTITUCION: Institute para el Fomento de las Artesanias de Tabasco

lll. VALORACION

DE RIESGOS VS. MAPA DE RIESGOS

No_ de Clasificacién del CONTROLES
Riesgo RIESCGC Riesgo Valoracion Final
PROBAEBILIDAD
DE
DCLRRENCIA

GRADO DE
IMPACTO

2023_1 Beneficio del Programa de atencion artesanal a personas no elegibles De Comupcicn
= 4 2

PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

5

4 £ ]
GRADC DE IMPACTO

SUPERVISO |

S\

P

G L o e
Coordinagdof de.Control

B3 AUTORIZO

Jorge Jdcinto Ruiz Alvarez,
Enlace de Administracion de Riesgos

Fecha de Impresion: 28jenero/2024 16:29
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Ramo Administrativs | 48 Cutura

Sector Titular de [a ingtitucsdn:

Imsitucitn | THeEh para o Fomerio oe [ Arwenles 2 Tdbaes ]|

Velor da
AT Probuabititled

Welor s He, Fasctor
vy Cuadrents ey
B de Reso

Fnchaor die feagn Beseripobin du la peclén de consrol  (nidad Bitminisirative Respanzable Bledicn du rerificactin

Ko, Risipny Cescripeion del Rinsgo Clasificecidn doi flosgo

| | i6n que toma e sErvidor
| { de 58 2abe que o e

{General o lan vistas de vesificarion 4 | | |

| i Imigita en los contrat eles por pate el foiean G s taleres ariesanades por |Camunitario y
7 afecutante parte del IR

|
1 ! | ‘ | < | ifs i
‘ ‘ | ! | { { 'Supervisién por parte de fa Direccidn

I ‘

Ia gustidn.

EVITAR EL A de aooyos gub con fos artesanos en sus talleres, | Abad jové Gonzahrz
Artesanas no elegitles t

@n de Hemandez
uposicionss, capacitaciones ete. 1

i
| | |
f ’i : e mantiang comunicacién constanta

‘ | | | | | | | |
| | . | |



————— _FACTOR -
No. de N ; yi ; i
Descripcion Clasificacién Tipo Motivacién
Factor

LOS CIUDADANQOS NO ‘Leyes y reglamentos
PARTICIPAN PORQUE NO \Entorno politico

_ CONFIAN EN LA EFICACIA |

bl DE LA ATENCION Entorno | Externo
DERIVADA DE SU 3 ' i
PARTICIPACION. E
COBERTURA ERecursos presupuestales insuficientes
INSUFICIENTE DE LOS Elnanciero- |para establecer otros mecanismos

1 MECANISMOS Presupuestal e

- IMPLEMENTADOS
' =5 %Etica e integridad de los empleados

PERSONAL QUE NO ‘Formacion

1.3 CUENTA CON EL PERFIL Humano Interno |
ADECUADO j
INSUFICIENTE IMPACTO Técnico-

1.4 DE LOS MEDIOS DE Administrativ  Interno |
DIFUSION UTILIZADOS 0 ;
DIFICULTAD PARA EL _ l
ACCESOA LOS - i

15 MECANISMOS Entorno Externo |

IMPLEMENTADOS




TARASCO

. Norma General de
i Controtinterno -

Ambiente de Control

- FUNCION POBLICA

Elementos de Control

Los servidores pliblicos de la Institucién,
conocen y aseguran en su area de trabajo el
cumplimiento de metas y objetivos, vision y
mision institucionales:

Proceso

institucionai

Accidn de Control [ Accidn de Mejora

Presentacion del programa de trabajo en la plataforma
publica del Instituto y la colocacién de impresiones de la

ion, vison y objetivos institucionales en las dreas del
Instituto

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2024

Medios de verificacion

Link publicado en la piataforma del instituto y
fotografias

Ambiente de Control

Los objetivos y metas institucionales
derivados del plan estratégico estan
comunicados y asignados a los encargados
de las dreas y responsables de cada uno de
los procesos para su cumplimiento;

Institucional

Los objetivos y metas se envian. Seran comunicados|
mediante comeos electrénicos, a los responsables de las
Direcciones de la Institucion para el cumplimiento de los
objetivos en sus respectivas &reas

Correos electrénicos

Ambiente de Control

La Institucion cuenta con un Comité de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Interés
formalmente establecido para difundir v
evaluar el cumplimiento del Cddigo de Etica
de los Servidores Piblicos de la
Administracién Publica Estatal, las reglas de
integridad para el ejercicio de la funcion
publica y sus lineamientos generales;

Institucional

La Direccion Administrativa actualizara i Comite, y dara a
conocer a traves de coirespondencia interna a las
Direcci los Li ientos correspondientes

Acta de instalacidn

Ambiente de Control

Se aplican, al menos una vez al afio,
encuestas de clima organizacional, se
identifican dreas de oportunidad, determinan
acciones de mejora, dan seguimiento y
evallan sus resultados:

Institucional

La Direccion Administrativa a traves del Departamento de
Recursos Humanos implementara y dard a conocer |as
encuentas de clima organizacinal al personal que labora en
€l [nstituto

Encuentas de clima organizacional

Ambiente de Control

La estructura organizacional define la
autoridad y responsabilidad, segrega y
delega funciones, delimita facultades entre
el personal que autoriza, ejecuta, vigila,
evalia, registra o contabiliza las
transacciones de los procesos;

Proceso

Se cuenta con una estruciura organica autorizada por la
Secrelaria de Administracidn e Innovacion Gubemamental.
Se gestionaré la apertura de nuevas plazas para el legro de
los objetivos del Instituto

Estructura organica autorizada y oficios de
| solicitud.

Ambiente de Control

Los perfiles y descripciones de puestos
estan actualizados conforme a las funciones

y alineados a los procesos:

Institucional

Se cuenta con MNommatividad vigente. En el caso de
requierirse se actuaizara

Manuales, reglamentos y Lineamientos.
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Elementos de Control

El  manual
procedimientos de las

de organizacion y de
unidades
administrativas que intervienen en los

procesos esta alineado a los objetivos y

Proceso

Accion de Control / Accién de Mejora

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2024

Medios de verificacion

institucionales.

Ambien ntrol M 2 eS0 7 Manual de Organizacion y Procedimientos vigente a la fecha |Manual de O anizacion y Procedimientos
bients de Co ? metas institucionales y se actualizan con R0 an Y s A 4
base en Sus atribuciones y
responsabilidades establecidas en la
normatividad aplicable; y
Se opera en el proceso un mecanismo para 5 - — etk Lacpolh
s t 2 CLe n con evaluaciones estrales con e soporte
Ambiente de Control 8 eval_qar y acmal_lz:?:r £, poniol |{:ter!10 Proceso 8 documental. Se retroalimentara mensualmente con lainformes trimestrales, avances MIR
(politicas y procedimientos), en cada ambito infrmacién generada durante ef periado
de competencia y nivel jerarquico.
- . : Se aplica la Matriz DAM (Diferenciacion entre Artesania Y
1 H
2!3171;?:11?;:0& rgemfaoslog:ta;:;abligs: e|2 Manualidad) asi como las visitas directa 2 los talleres
oo . x artesanales para la verificacion respectiva de sus productos " " "
: Administracién  de  Riesgos, para su artesanales, asi mismo en el caso de lasp comras|| 0Mato de fa Matriz DAM, evidencias
Administracién de identificacion,  descripcién,  evaluacion artesanales, se verifica que el arfesano se encuentre| 0°9™4MCAS, Padron de artesancs, padron de
¢ 8 ol ¢ iy S i Proceso 9 - : : proveedores del gobieina de! estado, la epinion ce
Riesgos atencion y seguimiento, que incluya los registrado en el padron estatal de artesanos, en el padron de cumplimiento positiva del SAT (32-D) y Polizas
factores de riesgo, estrategias para g;e?,‘“";;";la' Qm::’;‘:ni":“?:;y;s‘e i'emi’i“e;s: contables
e . i cion , por ministrativa, a 2
adn_'umstrarlos y _!a implementacion - de registro contable de polizas de ingresos, egresos, diario y de|
acciones de control; orden.
Las actividades de control intemo atienden y|
mitigan los riesgos identificados del S i i Sk i
o o e venfica (=] imiento ias obligaciones normativas
Admln[stramon de 10 p B0, qu? .put‘-.‘d?rl ‘afes:tar g Iogn? de Proceso 10 que cumplan con los requerimientos de proveduria del|Manual de Crganizacion y Procedimientos
Riesgos metas y objetivos institucionales, y éstas gohiemo del estado
son ejecutadas por el servidor publico
facultado conforme a la normatividad:
Existe un procedimiento formal que
Administracion de 1 establezca la obligacion de los responsables P P Se cuenta con Manuales de Organizacién y Procedimientos,|Manual de Organizacion y Procedimientos, asi
Riesgos de los procesos gue intervienen en Ila foceso asi como oficios de nombramientos como oficios de nombramientos
administracion de riesgos; y
Se instrumentan en los procesos acciones
. para identificar, evaluar y dar respuesta a Se instrumentan a través de los programas de trabajo,
Administracion de los riesgos de corrupcion, abusos y fraudes comespondencia extema e intema, cumplimiento de|Actas de Consejo, oficios, lineamientos por parte
: 12 : i Proceso 12 2 : i : %
Riesgos potenciales que pudieran afectar el lineamientos, entre otros. Como acciones de mejora se|de las entidades normativas
cumplimienta de los objetivos |realizarén periodicamente revisiones a dichos procesos
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INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2024

Fon r Pri £Cid C i Mej i ificacio
ControtInterno Elementos de Control oceso Accian de Control / Accion de Mejora Medios de verificacion
Se seleccionan y desarrollan actividades de
control que ayudan a dar respuesta y reducir Se cuenta con un padron estatal de artesanos, asi como
Actividades de Control 13 los riesgos de cada proceso, considerando Proceso 13 Sistemas tanto de administracion empresarial, como|Padrén Estatal de Artesancs, SAE, CONTPAQ
los controles manuales y/o automatizados contable
con base en el uso de TICs;
Se encuentran claramente definidas las 5 . B
actividades de control en cada proceso e encuentran definidos en cronogramas de actividades, i A
Actividades de Control 14 p:ra cumplir con las metas comprrfmeﬁdas’ Proceso 14  |tanto intemas como extemas, asi como en la autorizacion del Sommnazg:::ao:zi:dﬁ:lssti?fsz'at;n;:aa:rgssupuesto
3 presupuesto  asignado, mismos que se confinuardn inicial ’
can base en el presupuesto asignado del cumpliendo en base a los reuerimientos y normativas i
ejercicio fiscal:
Se tienen en operacién los instrumentos y|
mecanismos del proceso, que miden su : " 5
Actividades de Cortrol 15 avance, resultados y se analizan las| Proceso 15 ngvjuac‘::msmamm de Indicadores, asi como| .. .o indicadores, autoevaluaciones
variaciones en el cumplimiento de los
objetivos y metas Institucionales;
: Se tienen establecidos estandares de Lineamientos de las Dependencias normativas,
o % L = Se tienen establecidos estandares de calidad de acuerdo a Matriz DAM, verificaciones de controles de caligad
Actividades de Control 16 ca"da(%‘ res],{ﬁados’ SeIvics 0 desempefio Proceso 16 las funciones encomendadas a cada drea de los productos que se venden en nuestros
en la ejecucion de los procesos; puntos de venta
Se establecen en los procesos mecanismos
para identificar y atender la causa raiz de Se cuentan con mecanismos establecidos como son las N
Actividades de Control 17 las observaciones determinadas por las| Proceso 17 |visitas de verificacion, supervicion, asi el cumplimiento de los z‘m"g'a‘::‘::::hfe‘r’g';znd:e“’;':;:;a'm'zﬁn;a'es'
diversas instancias de fiscalizacién, con la lineamientos normativos
finalidad de evitar su recurrencia;
Se identifica en los procesos la causa raiz
de las debilidades de control interno
determinadas, con prioridad en las de mayor, Se estdn realizando las aclividades con sistemas que
Actividades de Control 18 imporiancia, a efecto de evitar su Proceso 18 requieren actualizacion. Se gestionard la  ampliacién|SAE, CONTRAQ
recurrencia e integrarlas a un Programa de presupuestal para adquisicién de software integral
Trabajo de Control Interno para su
seguimiento y atencion;
Se evalian y actualizan en los procesos las i § oA i
Actividades de Control 19 politicas,  procedimientos,  acciones,| Proceso e N eisid i i -ttt e
mecanismos e instrumentos de control;
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FUNCI()NP(]BLICA PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2024

- Norma General de

- Controf Interno - Elementos de Control Proceso 5 No. Accion de Control / Accién de Mejora Medios de verificacion

Las recomendaciones y acuerdos de los

Comités Institucionales, relacionados con Se verificard el cumplimiento de todas las obligaciones

Actividades de Control 20 - cada proceso, se atienden en tiempo y Proceso 20 operativas y administrativas, con la mejora confinua, Expedientes de procesos, actas de Consejo
forma, conforme a su ambito de mediante talleres, cursos, platicas, entre otros.
competencia;

Se cuenta con sistemas, mismos que requieren ser

Existen y operan en los procesos actualizados en base a la normatividad vigente. Para ello, se

Actividades de Control 21 actividades de control desarrolladas Proceso 21 realizaran gestiones para solicitar la ampliacion de los|SAE, CONTPAQ
mediante el uso de TIC's; recursos, para adquisicion de un sistema integral que cubra
con |2 normatividad vigente

Se identifican y evaltan las necesidades de
utilizar TIC’s en las operaciones y etapas del
Aclividades de Control 22 proceso, considerando los  recursos Proceso

- humanos, materiales, financieros y
tecnologicos que se requieren;

22 Se evalua el proceso de adquisicion de equipo tecnologico| Sulicitud de ampliacién de recursos para la
propicio para el cumplimiento de las normatividades - adquisicién de un nuevo sistema integral

En las operaciones y etapas automatizadas
de los procesos se cancelan oportunamente|
Actividades de Control 23 los accesos autorizados del personal que Proceso
causo baja, tanto a espacios fisicos como a
TIC's; y

23 Se realizan las bajas y bloqueos de ias llaves y conttrasefias|Cartas de baja, carta de no adeudo, formato de
otorgadas al personal dade de baja altas y bajas de contrasefias.

Se cumple con las politicas y disposiciones
establecidas para la Agenda Digital Tabasco
en los procesos de gobernanza, _ . . oo

Actividades de Control 24 organizacion y de entrega, relacionados con| Institucional 24 g:%‘::": :;I rmh::r:;g;gmum para la adquisicion| nGein de visto bueno de la DGTIC
la planeacién, contratacién y administracién|
de bienes y servicios de TIC's y con Ia
seguridad de la informacién.

Existe en cada proceso un mecanismo para
generar informacion relevante y de calidad AN i sl v aainding
; % A ; i :
La o ihi, con:recla, acmahza.d 2, suficients, Proceso 25 Controles intemos de las areas operativas y administrativa  (informes trimestrales r:ediante la aplicacion de
portuna, wvilida y verificable), de normativas vigentes
conformidad con las disposiciones legales y|
administrativas aplicables;

Informar y Comunicar 25
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~ FUNCION PUBLICA

TABASCH)

26

~ Elementos de Control

Se liene implantado en cada proceso un
mecanismo o instrumento para verificar que
la elaboracién de informes, respecto del
logro del plan estratégico, objetivos y metas
institucionales, cumplan con las politicas,
lineamientos y criterios  institucionales
establecidos

Proceso

Proceso

26

Accién'de Control / Accién de Mejora

Se implementa mediante controles normativos y procesos|
especificos segun las reglas de operacion de la Institucién,
asi como de la normatividad vigente

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2024

Medios de verificacion

Expedientes de apoyos, expedientes de
concursos, Estados financieros mensuales y
cuenta piblica, informes timestrales

Informar y Comunicar

27

Dentro del sistema de informacién se
genera de manera oportuna, suficiente vy|
confiable, informacion sobre el estado de la
situacion  contable y  programético-
presupuestal del proceso;

Proceso

27

Se resliza mediante la ejecucion del presupuesto a solicitud
de las diferentes areas que integran el Intitutc y en
cumplimierito a los programas de trabajo establecidos

Solicitudes de las &reas, evidencias fotograficas,
expedientes de artesanos, estados financieros
mensuales y cuenta piblica

Infermar y Comunicar

28

Se cuenta con el registro de acuerdos y
compromisos, comespondientes a los
procesos, aprobados en las reuniones del
Organo de Gobiemo, de Comités,
Institucionales y de grupos de alta direccion,
asi como de su seguimiento, a fin de que se
cumplan en tiempo y forma;

Proceso

28

Se cuenta con las actas de sesiones ordinarias ante el
consejo de administracion del IFAT

Aclas de sesion

Informar y Comunicar

29

Se ftiene implantadoc un mecanismo
especifico para el registro, andlisis vy
atencion oportuna y suficiente de quejas y
denuncias; y

Institucional

29

Se cuenta con un buzén de quejas y denuncias

Buzon

Informar y Comunicar

30

Se cuenta con un sistema de informacion
que de manera integral, oportuna y confiable
permite a la alta direccién vy, en su caso, al
Organo de Gobierno realizar seguimientos y
tomar decisiones.

Institucional

30

Se cuenta con dos sistemas que permiten generar la
informacion necesaria para la toma de decisiones

SAE, CONTPAQ

Supervision y Mejora
Continua

31

Se realizan las acciones correclivas vy,
preventivas que contribuyen a la eficiencia Y|
eficacia de las operaciones, asi como la
supervision permanente de los cinco)
componentes de control interno:

Proceso

3

Se realizan con base a las observaciones, recomendaciones|
o instrucciones que nos hagan las instancias normativas.

|financiera

Planes y Programas de trabajo, Proceso
documental soporte de revision de la informacion

Supervision y Mejora
Continua

32

Los resultados de las auditorias de
instancias fiscalizadoras de cumplimiento,
de riesgos, de funciones, evaluaciones y de
seguridad sobre Tecnologias de la
Informacion, se utilizan para retroalimentar a
cada uno de los responsables y mejorar el
proceso; y

Proceso

32

Los resultados de las audilorias |a direccion administrativa
las atiende en tiempo y forma

Solventaciones de auditorias
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Supervision y Mejora
Continua

- FUNCION PUBLICA

Elementos de Control

Se llevan a cabo evaluaciones del control
inteno de los procesos sustantivos %
administrativos por parte del Titular y Ia
Administracion, Organo Interno de Control o
de una instancia independiente para
determinar la suficiencia y efectividad de los|
controles establecidos.

“Proceso

Proceso

Accion de Control / Accion de Mejora

La Secretaria de la Funcion Publica en su cardcter normativol
asigna la realizacién de auditorias externas 1 vez al afio a la
institucién

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2024

Medios de verificacion

Cficio de asignacion de auditora
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“2023 afio de Francisco Villa, el “Revolucionario del Pueblo”

Oficio No. IFAT/DG/124/2023
Asunto: Informe Anual del Estado que Guarda el SCII,
Cédula de Evaluacion, PTCI, PTAR.

Villahermosa, Tabasco a.lS-ce-Me ﬁt%“

2 SECRETARIA DE (.?.UL”EURA
9 9 MAY 2073
ECIBIDY

En relacién a la circular No. SFP/SAGP/DGOICyCP/02/12/2022 y en s g'ui&ﬁﬁé’iﬁd’ﬁ%ﬁg oE CONTRO—IL
No. IFAT/DG/001/2023 remitido con fecha 02 de enero del presente, respecto a los

Procesos Prioritarios; por este medio, se envia el Informe Anuai del Estado que Guarda

el SCIl de este Instituto, asi como las Cédulas de evaluacién en materia de Control

Interno, el PTCI, el PTAR, la Matriz de administracién de riesgos, Mapa de
administracién de riesgos Institucional.

M. EN ADMON. JAIME ANTONIO FARIAS MORA
SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA
PRESENTE

Cahbe mencionar que se anexa a este oficio, un CD con la documentacion que da soporte

a la informacion con evidencias documentales en digital. f : .
Rosq Dordn ~opCZ

Sin otro particular, hago pro‘picia la ccasion a-alyjarle un cordial saludo. ji 60 g%

Tisve G%@%

C.c.p. LA, Yeri Alejandra Gonzdlez Jiménez. — Titwlar de! OIC adserito a la Secretaria de Cultura. Para su canocimiznto.
C.c.p. Lic. Silvia del Carmen Guzmian Mayo. - Directora Administrativa del IFAT.
C.c.p. Archiva.

Brcl, Paseo de la Sierra No, 820 Col. Primers de Maye,
Villahermaosga, Taliasco, Meéxica. C.P. 86190

Tel, 9933 14 21 76 y 9933142177
htepffartezanias.tabaseo.gobmx
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'I"A BASCO TABASCQ
Informe Anual del Estado que Guarda el

Sistema de Control Interno Institucional

Ejercicio 2022

Para dar cumplimiento al Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para el Estado de Tabasco en

su Titulo Segundo, Capitulo Ill, Seccién Il, numerales 12 y 13, se presenta la siguiente informacién:

|. Aspectos relevantes derivados de la evaluacién del SCII:

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por norma general de
control interno:

Resultado de la Evaluacién

C

1.- Ambiente de Control
98.2%
Elementos: 1, 2, 3,4, 5,6, 7 y 8
| 2.- Administracién de Riesgos
Bl 100%
Elementos: 9, 10, 11 y 12
3.- Actividaces de Control
90.6%
Elementos: 13, 14, 15, 16, 17, 18, 18, 20, 21, 22, 23 y 24
4.- Informar y Comunicar
93.2%
Elementos: 25, 26, 27, 28, 29 y 30
5.- Supervision y Mejora Continua
100%
Elementos: 31, 32 y 33
Cumplimiento General 96.4%

Se constata que este ente piblico descentralizado, cumplié con los elementos de control interno y
en concordancia con lo establecido en la Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién
General en materia de Control Interno del Estado de Tabasco, asf como las demés leyes normativas
como la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con los diversos ordenamientos legales
aplicables en materia de ejercicio del recurso y la administracion publica. Resultados de las
observaciones, recomendaciones y acciones determinadas” de este informe.

- Difusion de las normativas para el Control Interno Institucional (correo electrénico).
Reuniones presenciales en la organizacién de estrategias para la operatividad Institucional.

Recepcidn de propuestas para la administracién de riesgos y controles.
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Informe Anual del Estado que Guarda el

Sistema de Control Interno Institucional

Ejercicio 2022

- Designacién de personal por 4reas para la integracién de temas relevantes que tratar en los
sistemas de control interno.

b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrdnica, suficiente para acreditar su
existencia y operacion, por norma general de contro! interno:

1.- Ambiente de Control

2.- Administracion de Riesgos 4

3.- Actividades de Control 12 12
4.- Informar y Comunicar 6 6
5-  Supervision y Mejora 3 5
Continua

Se tienen las evidencias suficientes para cada uno de los rubros contestados de las 5 normas

generales de control, entre los que destacan Lineamientos, links pablicos y documentos oficiales
que verifican el seguimiento de los procesos prioritarios.

¢) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o insuficiente

para acreditar su implementacién, por norma general de control interno:

1.- Ambiente de Control 8 0
2.- Administracion de Riesgos 4 0
3.~ Actividades de Control 12 0
4.- Informar y Comunicar s 0
5-  Supervisién y  Mejora e 0
Continua
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Informe Anual del Estado que Guarda el
Sistema de Control Interno Institucional

Ejercicio 2022

Se tienen las evidencias suficientes para cada uno de los rubros contestados de las 5 normas
generales de control, entre los que destacan Lineamientos, links publicos y documentos oficiales
que verifican el seguimiento de los procesos prioritarios.

d) Debilidades o éreas de oportunidad en el Sisterna de Control interno Institucional:

- Insuficiencia en la comprension de las Normas del Manual Administrativo de Aplicacién
General en Materia de Control Interno del Estado de Tabasco.
- Oportunidad de capacitar integralmente y por areas del ente publico.

- Documentacién de las medidas de control interno que se han llevado a cabo durante el
ejercicio del ente publico.

ll. Resultados relevantes alcanzados con Ila implementacién de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los esperados, indicando en su
caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma la totalidad de las acciones de
mejora propuestas en el PTCI del ejercicio inmediato anterior.

Durante el ejercicio en cuestién, este Instituto sostuvo procesos activos para el beneficio del sector
artesanal. Como resultado de un enfoque de diagnés{ico, se determinaron acciones de mejora que
las cuatro Unidades responsables tDIreccién General, Direccién Administrativa, Direccién de
Desarrollo Comunitario y Produccién Artesanal y Direccién de Apoyo a la Comercializacién), se
comprometiercn a desarrollar. Estarén integradas en un Programa de Trabajo de Control Interno,
mismas que se describirdn a la brevedad. Los resultados que pueden ser relevantes para los trabajos
de control interno, se ven reflejados en nuestros informes de Gobierno y los impactos positivos en

nuestro sector meta artesanal.

Il. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de mejora que conforman el PTCI.

Homologar la informacion en tiempo y forma para generar antecedentes que cumplan con la
capacidad de poder ser evaluados para los resultados que se desean alcanzar.
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Informe Anual dei Fstado que Guarda el

Sistema de Control Interno Institucional

Ejercicio 2022

Se anexa la evaluacién del SCII y el PTCI.

Instituto para el Fomento de s Artesanfas de

Tabasco
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Oficio No. IFAT/DG/001/2023
‘Asunto: Matriz de procesos prioritarios
Villahermosa, Tabasga.2 02.de enern de 2073

%)

)

SECR

M. JAIME ANTONIO FARIAS MORA
SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA
PRESENTE

04 2023

CULTURA
{%{ 2 C%ﬁ}ép )

2 HECIBID

: 1
En respuesta a la Circular SFP/SAGP/DGOICYCR/02/12/2022, y con AORGANO INT [RNO DECONTROL

43 fracciones XVI y XV de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Ta basco, 29 fraccisdn
i del Reglamento Interno de I3 Secretarfa de la Funcidn. Piblica y al Acuerdo por el gue se emiten
las Disposiciones y al Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Control fnterne
del Estado de Tabasco, me permito informar respectoe de los procesos prioritarios y Ia Evaluacién
del Sistema de Control Interno Institucio nal (SCIl) 2022 que nos compete.

De acuerd¢ a lo mencionado en dicha circular y a los criterios reclbidos, se elabors ¥ se enviala
Matriz de Criterios para la seleccién de Procesos del Instituto para el Fomento de las Artesanias
de Tabasco, sobre los cuales, se hard la autoevaluacién da! 5Cll de este Instituto.

Dicho lo anterior, Es importante mencionar que este Ente se encuentra trabajando an el
cumplimiento de estos trabajos para mejorar’ios Contioles Internos Yy continuar con los procesos
para su entrega del Informe Anual'de! Estadd que guarda el SCil en este mismo mes de enero,

e En

SECRETARIADE LA FUARCKW PgLIe
Oficiali te: Byrtas i

Elemin

1t ;:{w-ge,!r\.'.‘i‘

TTTTisVE Guadalt

- Directora-Gianertl 2 04 ENE, 2003

Instittta para el Fomentd de las Artesanias de Tabasco.

- . -
23DICAR B
ulﬁﬂgggpjﬂﬁmmﬁﬁﬁfﬂmm adela Secretarfa de la Funslén Pubiica,

C.tp. LA Yarl Alefandra Gonzdlez Jim ez?ﬁwmgﬁ:wmam_mri 2 Cultwra ;

Cep, Lie. Slivia del Carmen Guzman Miko, - Diregsesp MbOp DEJAY G| 1FAT,
Cepahrehlie, - f N\ VLLAHERMOSA, TABASCO

Q
E
Z

Ce.p. LEP. Demetrln Morales Cano,

Prol. Paseo dle Ja Sierea No, 820 Col, Primera de Maya.
Villahermosa, Tabaseo, México, C.P. 26190

Tel, 8933 142176 ¥9933 142177
[f:tp:r.’arresnnias.rahasco.goh.mx
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EEAT Oficio No. IFAT/DDCYPA/OUS/ZOZ?;i

INSTITUTO PARA EL FOMENTO : ASUNTO: Envio de informacion
TABASCO DF LAS ARTESANIAS DE TABASCO Villahermosa, Tabasco a 17 de mayo de 2023

LIC. SILVIA DEL CARMEN GUZMAN MAYO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
PRESENTE

De manera atenta, comunico a Usted, que se comparte y entrega de manera digital, la
integracion documental de verificacién que respalda el formato de “Cedula de Evaluacién
en materia de Control Interno: “Empadronamiento Artesanal, Gestién de apoyos vy
Concursos Artesanales, asf como la documentacién soporte, de los procesos prioritarios
denominados “Empadronamiento Artesanal, Gestion de apoyos y Concursos Artesanales”;
los cuales se dan conforme a lo establecido en las Disposiciones vy el Manual
Administrativo de Aplicacién General en materia de Control Interno del Estado de
Tabasco.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

&‘%_

ATENTAMENTE %
SRECIBIDG ¢
CIBIDG
2 2IMAY 2003 B
Y produc i/c';p artesanal Dﬁﬁigggoﬁglﬂéingh

COL. 1R0. DE MAYD
YRLAHERMOSA, TABASCO

]

C.c.p. Lic. Tisve Guadalupe Salzzar Ramos - Directora General, Para su conocimiento
C.c.p. Archive.

2023: Afio de Francisco Villa, “el Revolucionario del Pueblo”

Prolongacidn Pasec de la Sierra #220
Col. 1° de Maye, C.P. 86180
Villahermosa, Tabasco, México.

Tel. 993 314 2176 y 993 314 2177
vww tabasco.gob.mx/ifat
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2023 ano de Francisco Viila, el “Reveolucionario del Pueblo”.

Oficio No. OFICIO IFAT/DAC/060/23
Villahermaosa, Tabasco a 17 de Mayo de 2023

LIC. SILVIA DEL CARMEN GUZMAN MAYO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
PRESENTE

De manera atenta, comunico a Usted, que se comparte y entrega de manera digital, la
integracion documental de verificacion que respalda el formato de “Ceduls de
Evaluacién en materia de Control Interno: “Compras Artesanales, asi como Iz
-documentacién soporte, del proceso prioritario denominado “Compras Artesanales”; los
cuales se dan conforme a lo establecido en las Disposiciones y el Manual Administrativo
de Aplicacién General en materia de Control Interno del Estado de Tabasco.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle uneqg TS o

y 4‘?;» ",
.- R
(£ 17 MAY 2023 5

DIRECCION ADMIMS TR '
; AT f
PROL. PASEQ DE L% SIERRA azﬁA |
L. 1RO, D MAYD
Vl.LAHEkF‘ SR, TABASCO #

ATENTAMENTE,

% R e
———

= i
w ING. JOSE DELA CRUZDIA

DIRECTOR DE APOYO A LA COMERCIALIZACION
INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO

C.c.p. Lic. Tisve Guadalupe Salazar Ramos. - Directora General. Para su conocimiento
C.c.p. Archivo.

Prol. Pasew de la Sierra No, 820 Cal, Primero de Mayo.
Villahermosa, Tabaseo, México, C.P. 86190 B
Tel, 9933 t4 21 76y 9933 1421 77 ] el
httpr/iartesaning tabaseo.gobomx
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